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2. .A MŰKÖDÉST MEGHATÁROZÓ FELTÉTELEK 

2.1  SZEMÉLYI FELTÉTELEK 

Engedélyezett álláshelyek száma:  48 státus  

Betöltött álláshelyek száma:   46 

Betöltetlen álláshelyek száma:  2  matematika 

     0,5 magyar nyelv és irodalom 

     0,5 kollégiumi nevelő 

 

Kérelmezett státuszigény a Fenntartó felé: 2 álláshely 

      
OKTATÓ ADATOK  

közismereti tanár 15  
szakmai tanár, szakoktató 15  
nevelő 2,5  
óraadó 1 
tartósan távol (GYES) 1  

 

2.2.1. MEGBÍZATÁSOK, ELLÁTOTT FELADATOK 

Sorszám Név 

Nevelés-

oktatással 

lekötött órák 

száma 

A kötött munkaidő nevelés-oktatással le nem 

kötött részében ellátott feladatok 

   Állandó megbízatása 

 

Egyéb megbízatásai: 

 

1. anonim1 21 osztályfőnök 9.a érettségi vizsgáztatás 

2. anonim2 21 osztályfőnök 9.b érettségi vizsgáztatás 

3. anonim 3  21 osztályfőnök 9.c szakmai vizsgáztatás 

4. anonim4 21 osztályfőnök 10.a szakmai vizsgáztatás 

5. anonim5 21 osztályfőnök 10.b érettségi vizsgáztatás 

6. anonim6 21 osztályfőnök 10.c szakmai vizsgáztatás 

7. anonim7 21 osztályfőnök 11.a szakmai vizsgáztatás 

8. anonim8 21 osztályfőnök 11.b érettségi vizsgáztatás 

9. anonim9 21 osztályfőnök 11.c szakmai vizsgáztatás 

10. anonim10 21 osztályfőnök 12.a érettségi vizsgáztatás 

11. anonim11 21 osztályfőnök 12.b érettségi vizsgáztatás 
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12. anonim12 21 osztályfőnök 12.c érettségi vizsgáztatás 

13.  anonim13 21 osztályfőnök 10.d szakmai vizsgáztatás 

14. anonim14 21 osztályfőnök 13.a szakmai vizsgáztatás 

15. anonim14 21 osztályfőnök 13.b szakmai vizsgáztatás 

16. anonim 16 9 óraadó szakmai vizsgáztatás 

 

 

Az írásbeli szakmai és érettségi vizsgákon a felügyeletet az oktatók munkaidejüknek a nevelési-oktatási 

feladatokkal lekötött részében, a 22 órában látják el (a végzős osztályok kieső órái, a tanítás nélküli 

munkanapok az érettségi napjain). 

2.2.2. A PEDAGÓGUSOK MINŐSÍTÉSÉBEN ÉS AZ ORSZÁGOSPEDAGÓGIAI-SZAKMAI ELLENŐRZÉSBEN 

KÖZREMŰKÖDŐ PEDAGÓGUSOK NÉVSORA, SZABADNAPJA 

Sorszám Név Szakterület Szabadnap 

- - - - 

2.2.3. A TANÉVBEN MINŐSÍTÉSRE JELENTKEZETT OKTATÓK 

Sorszám Név Szakterület Elérendő fokozat 

1. Dr. Sereginé Hézső Emese lótenyésztés Pedagógus II. 

2. Tavaszi Veronika állattenyésztés Pedagógus II. 

3. Nagy-Baranyi Katalin kollégium Pedagógus II. 

2.2  VEZETŐK HETI ÜGYELETI RENDJE  

 Hétfő Kedd Szerda Csütörtök Péntek 

8-
16 

Sebestyén Anikó Sebestyén Anikó Bakonyi Ágnes Bakonyi Ágnes 
Csernovszkiné 

Antal Zsuzsanna 
ig. 
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2.3  AZ INTÉZMÉNYBEN TANULÓK ADATAI  

osztály/csoport 
osztály-
létszám 

SNI BTMN 
magán-

tanuló(egyé
ni tanrend) 

HH HHH 

Technikum 

ύȢÁ υύ υ χ Ȥ υ υ 

ύȢÂ χψ υ ω Ȥ Ȥ Ȥ 

υτȢÁ υϋ φ υ Ȥ Ȥ Ȥ 

υτȢÂ υω φ χ Ȥ υ Ȥ 

υυȢÁ υχ υ ψ Ȥ χ Ȥ 

υυȢÂ φτ φ χ Ȥ υ υ 

υφȢÁ υχ υ χ υ φ υ 

υφȢÂ φτ υ ψ Ȥ Ȥ Ȥ 

ωȾυχȢÁ ό υ ϊ Ȥ Ȥ Ȥ 

ωȾυχȢÂ υψ χ χ - - - 

Technikum összesen: 173 15 35 1 8 3 

Szakképző  

ύȢÃ φό ω ϋ Ȥ υ Ȥ 

υτȢÃ φτ φ ϋ Ȥ υ Ȥ 

υτȢÄ υψ Ȥ υ Ȥ Ȥ Ȥ 

υυȢÃ υύ φ ω Ȥ Ȥ Ȥ 

3ÚÁËÉÓËÏÌÁÉ ÖïÇÚÅÔÔÓïÇÇÅÌ ÒÅÎÄÅÌËÅÚěË ïÒÅÔÔÓïÇÉÒÅ ÆÅÌËïÓÚþÔě ïÖÆÏÌÙÁÍÁÉ ɉφ ïÖÆÏÌÙÁÍɊ 

υφȢÃ υϊ χ - - - - 

υχȢÃ 6 - - - υ  

Szakképző összesen: 103 12 20 - 3 0 

Intézmény 
összesen: 

276 27 55 1 11 3 
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Csoportok száma 
 

Az angol nyelvi csoportok száma: 15, német nyelvi csoportok száma: 9 

Szakmai idegen nyelv: 2 angol, 2 német 

A fakultációk (felzárkóztatás, korrepetálás, érettségi felkészítő, tehetséggondozás) csoportjai: 

  

    1 matematika, (jelenleg nincs rá kapacitás) 

2 magyar,  

1 biológia + 1 emelt 

2 történelem,  

1 földrajz 

3 angol +1 emelt 

1 német +1 emelt 

1 informatika 

1,5 szakmai + 2 emelt szakmai 

 

Összesen 143 csoport működik.  

Csoportbontások: 

¶ gyakorlatok esetén nincs csoportbontás, kivéve a 10.a, 9.b, 11.b,12.b technikumi osztályokat és a  

9.c szakképző osztályt  

¶ matematikából csak a 9.b technikumi osztályban van csoportbontás 

¶ informatikából csak a 11.b, 12.b technikumi osztályokban van csoportbontás 

¶ idegen nyelvből évfolyamonként 1 kezdő angol, 1 haladó angol, 1 kezdő német, 1 haladó német 

bontás van technikumban, 1 kezdő angol és 1 haladó angol szakképzőben a 9. évfolyamon (csak 

angolt tanulnak) 

¶ idegen nyelvből évfolyamonként 1 kezdő angol, 1 haladó angol, 1 német bontás van 

technikumban és szakképzőben a 10. évfolyamon 

¶ idegen nyelvből a 11. és 12. technikumi osztályoknál angol nyelvből, osztályonkénti, német 

nyelvből évfolyam szintű a bontás 

¶ idegen nyelvből 1 angol és 1 német csoport van a szakképző 11.c,12.c,13.c évfolyamokon 

¶ kollégiumi csoportoknál szilenciumi, szakköri csoportok működnek. 

¶ a külső gyakorlati csoportok száma 50 

 

A bontások az osztály létszámától és összetételétől, valamint a rendelkezésre álló oktatói 

létszám adta lehetőségektől is függ.  

 

Szociális háttér 

 

Ingyenes tankönyvre jogosultak száma: 277 fő 

SNI tanulók száma: 29 tanuló  

Étkezők száma 70 tanuló, ebből  

az ingyenesen étkező száma 7 fő,  

50 %-os kedvezményben részesülők száma 26 fő  

10%-os kedvezményben részesülők száma: 0 fő 

teljes árat fizetők száma 37 fő. 
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2.4  SZAKKÉPZÉSI ADATOK 

Gyakorlati oktatás adatai 

 

 

Szakképesíté
s azonosító 

Szakképesítés/ 
ágazat 

megnevezése 

Lét-
szám 

SNI+ 
nélkül 

Gyakorlati oktatásban résztvevők létszáma 

Osztály 
Tanulószerző

dés(külső) 

Együtt-
működési 
megálla-

podás 

Iskolai 
tanműhely 

 Technikum  

1. 9.a 5 0812 1706 +ÅÒÔïÓÚÔÅÃÈÎÉËÕÓ 27    

2. 9.b 5 0811 1709 
-ÅÚěÇÁÚÄÁÓÜÇÉ 

technikus 
34    

3-5. 10-12.a XXXIV. 
+ÅÒÔïÓÚÅÔ ïÓ 
ÐÁÒËïÐþÔïÓ 

43   
43 nem tan.sz-

es 

6-8. 10-12.b XXXIII. 
-ÅÚěÇÁÚÄÁÓÜÇÉ 
ÜÇÁÚÁÔ 

52   
52 nem tan. 
sz-es 

9. 5/13.a OKJ 54 344 01 
0ÁÒËïÐþÔě ïÓ 

ÆÅÎÎÔÁÒÔĕ ÔÅÃÈÎÉËÕÓ 
9   7 tan.sz-es 

10. 5/13.b OKJ 54 621 02 
-ÅÚěÇÁÚÄÁÓÜÇÉ 

technikus  
14   14 tan.sz-es 

 

Technikum összesen: 179 fő      

 Szakképző 

11. 9.c 4 0811 1704 Gazda 27    

12. 10.c OKJ 34 621 02 ,ÏÖÜÓÚ 20 14 0 6 tan.sz-es 

13. 10.d OKJ 34 621 02 ,ÏÖÜÓÚ 14 14 0  

14. 11.c OKJ 34 621 02 ,ÏÖÜÓÚ 19 10 0 9 

 
Szakképző összesen:  80 fő    

 

SZAKKÉPZÉS ÖSSZESEN: 259  fő     
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2.5  TÁRGYI FELTÉTELEK 

Iskolánk szimbóluma, a műemlékvédelem alatt álló kollégium épülete páratlan szépségű parkkal övezett. A 

tanulók képzéséhez az alapvető eszközök rendelkezésre állnak, de a mezőgazdasági és informatikai géppark 

elöregedett.  

 

Épületek száma: 8 (főépület, labor termek, állatházi épületek, faház, kertészet, kollégium, műhely és garázs, 

Kishársas tangazdaság) 

 

Tantermek száma: 21 

¶ tantermek száma: 13 (9 főépület +3 labor termek +1 faház) 

¶ szaktantermek száma: 1 (biológia szaktanterem) 

¶ csoport termek száma: 8 (angol, német1, német2, számt1, számt2, állatház, kertészet, Kishársas) 

¶ 1 tornaszoba 

¶ könyvtár 

Gyakorlati foglalkozás feltételei (maximális létszámmal): 

¶ Állatházi tangazdaság – tanterem, öltöző, ólak 

¶ Kertészeti tangazdaság – tanterem, irodák, öltöző-zuhanyzó, üvegház 

¶ Kishársas tangazdaság – tanterem, használaton kívüli kollégium, 5 ló boxokkal, karám, fedett 

lovarda 

¶ 100 hektár föld – gyümölcsös, szántóföld, legelő, kaszáló, erdő (3 traktor, munkagépek) 

Más intézmény termeit nem használjuk.  

 

A tárgyi feltételek állapota 

1. Az elméleti oktatás tárgyi feltételei: 

rendelkezésre állnak, minőségi cserére sok helyen szükség lenne. 

Több teremben új projektorokat tudtunk felszerelni, de még mindig vannak olyan termek, ahol nem 

megfelelő minőségű a projektorok által kivetített kép. A két szerver bármikor leállhat, elavult. A 

számítástechnikai eszközök 9-10 évesek. A digitális technika nem felel meg a minőségi oktatás elvárásainak. 

2. A gyakorlati oktatás tárgyi feltételei: 

rendelkezésre állnak, minőségi csere szükséges lenne (modernebb berendezések). 

A mezőgazdasági gépek, berendezések folyamatos karbantartásra, javításra szorulnak, mivel igen korosak. 

Oktatás szempontjából sem alkalmasak arra, hogy a modern eszközöket megismerjék a tanulók. Számos 

üzemlátogatás, valamint az AXIÁL-lal való szoros kapcsolatnak köszönhetően ellensúlyozni tudjuk ezt a 

hiányosságot. 

Lóállományunkat a Covid járvány miatt csökkentenünk kellett. Az idős lovakat leselejteztük, a bértartást 

megszüntettük. Ennek oka, hogy tanulóink más településről járnak be, a Covid járvány miatt nem 

rendelhettem be őket, ugyanis a tömegközlekedést kellett volna használniuk. A dolgozók nagy része szintén 

tömegközlekedést használ, így néhány gépkocsival rendelkező dolgozónak kellett ellátni hónapokon 

keresztül a lovakat Ez emberfeletti munkát jelentett.  

A kertészetben az Agrárminisztérium támogatásával tetőcsere történt, így megszűntek a beázások. Az 

elektromos hálózat helyreállítására már nem volt keret, így a műhelyben nincs világítás. Ez a téli időszakban 

fennakadásokat okozhat. 

Két szinten a tanulói mellékhelyiség teljes helyreállítását támogatta az Agrárminisztérium. Köszönjük. 
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2.6  KOCKÁZATI TÉNYEZŐK A TANÉVBEN  

A) Kockázati tényezők elemzése  

Kockázati 
szint  

Belső tényezők Külső tényezők 

Infrastruktúrához 
(tárgyi erőforráshoz) köthető 

Humán erőforráshoz 
köthető 

 

*ÅÌÅÎÔěÓ, 
magas 

ÂÅËĘÖÅÔËÅÚïÓÉ 
ÖÁÌĕÓÚþÎĴÓïÇĴ 

!Ú ÅÌÁÖÕÌÔ ÍÅÚěÇÁÚÄÁÓÜÇÉ ÇïÐÅË 
ÍÉÁÔÔ ÅÌÖÅÓÚþÔÉË Á ÐÜÌÙÁ ÉÒÜÎÔÉ 

ÅÌËĘÔÅÌÅÚěÄïÓÔȠ 

-ÁÇÁÓ ËĘÚİÚÅÍÉ ÓÚÜÍÌÜËȠ 

! ÔÅÒÍÅÌïÓÉ ÍÅÎÎÙÉÓïÇ 
ÖÉÓÓÚÁÆÏÇÜÓÁȟ ÍÉÖÅÌ Á 

ÇÁÚÄÁÓÜÇÏÓÓÜÇÏÔ ËÅÄÖÅÚěÔÌÅÎİÌ 
ÂÅÆÏÌÙÜÓÏÌÊÁ ÁÚ ÉÎÆÒÁÓÔÒÕËÔĭÒÁ 

! ÇÁÚÄÁÓÜÇÉ ÉÒÏÄÜÂÁÎ 
egyetlen munkÁÔÜÒÓ 
ÍÁÒÁÄÔȟ ÔĭÌÔÅÒÈÅÌÔȢ 

Gyakran a szakmai 
ÔÁÎÜÒÏË ÓÅÍ ÉÓÍÅÒÉË Á 
ÌÅÇÍÏÄÅÒÎÅÂÂ ÅÓÚËĘÚĘË 
ÍĴËĘÄïÓÉ ÅÌÖÅÉÔȢ 

+ÅÖïÓ Á ÔÅÃÈÎÉËÁÉ 
ÄÏÌÇÏÚĕË ÌïÔÓÚÜÍÁȟ 
ÎÅÈïÚ Á ÔĘÒÖïÎÙÅÓ 
ÍĴËĘÄïÓ ÂÉÚÔÏÓþÔÜÓÁȢ 

! υψ ïÖÅÓ ËÏÒĭ ÔÁÎÕÌĕË 
ÌïÔÓÚÜÍÜÎÁË ÃÓĘËËÅÎïÓÅȠ 

"ÁÌÅÓÅÔÖÅÓÚïÌÙ ÁÚ ïÐİÌÅÔÅË 
ïÓ ÍĴÓÚÁËÉ ÂÅÒÅÎÄÅÚïÓÅË 
ÜÌÌÁÇÁ ÍÉÁÔÔ, amelyekre 
ÎÉÎÃÓ ÆÅÌĭÊþÔÜÓÉ ËÅÒÅÔ; 

3ÚÉÎÔÅ ÌÅÈÅÔÅÔÌÅÎ ÅÌïÒÈÅÔě 
ÜÒÏÎ ÄÏÌÇÏÚĕ ÓÚÁËÅÍÂÅÒÔ 
ÔÁÌÜÌÎÉ Á ÍÅÇÈÉÂÜÓÏÄÜÓÏË 

ÊÁÖþÔÜÓÜÒÁȠ 

-ïÒÓïËÅÌÔȟ 
alacsony 

ÂÅËĘÖÅÔËÅÚïÓÉ 
ÖÁÌĕÓÚþÎĴÓïÇĴ 

"ÅÉÓËÏÌÜÚÜÓÉ ÎÅÈïÚÓïÇÅËȡ ÁÚ ÉÓËÏÌÁ 
ïÐİÌÅÔÅÉÎÅË Üllaga nem teszi 
ÖÏÎÚĕÖÜ Á ÈÅÌÙÅÔȠ #ÓĘËËÅÎ ÁÚ 
ÁÕÓÚÔÒÉÁÉ ÇÙÁËÏÒÌÁÔÏÓÏË ÓÚÜÍÁ            
ɉÁ ÔÁÎÕÌĕË ÅÇÙÒÅ ÎÁÇÙÏÂÂ ÈÜÎÙÁÄÁ 

angolul akar tanulni) 

-ÁÔÅÍÁÔÉËÁ ÔÁÎÜÒ 
ÈÉÜÎÙÁ 

4ĘÒÖïÎÙÅÓ ÍĴËĘÄïÓ 
ÂÅÔÁÒÔÜÓÁ ɀ a 
ÊÏÇÓÚÁÂÜÌÙÏË ÓĴÒĴ 
ÖÜÌÔÏÚÜÓÁÉÎÁË 

ËĘÖÅÔÈÅÔÅÔÌÅÎÓïÇÅ ÍÉÁÔÔȢ 

 
 
B) Kockázati tényezők részletes leírása 
 
A szakképzés átalakítása örvendetes, a célokkal azonosulunk. Az iskola és a dolgozók sorsát azonban 
befolyásolhatják a változások, így várják a tájékoztatást.  
A maximális neveléssel-oktatással lekötött munkaidő 26-ról 22-re történő csökkentése jelentősen javítja az 
oktatók leterheltségét. Szükség is van rá, mert a szakképzés átalakításával járó feladatok jelentős többlet 
terhet jelentenek, ha becsületesen, jövőbe mutatóan vezetjük be az átalakításokat. 

2.7  ERŐSSÉGEK, LEHETŐSÉGEK 

Erősségi 
szint  

Belső tényezők Külső tényezők 

Infrastruktúrához 
(tárgyi erőforráshoz) 

köthető 
Humán erőforráshoz köthető 

 

*ÅÌÅÎÔěÓ 

! ËÉÚÜÒĕÌÁÇ ÏËÔÁÔÜÓÒÁ 
ÈÁÓÚÎÜÌÔ ÌĕÜÌÌÏÍÜÎÙ ïÓ Á 
ÈÏÚÚÜ ÔÁÒÔÏÚĕ ÅÓÚËĘÚĘËȠ 

+ÏÌÌïÇÉÕÍÉ ÅÌÈÅÌÙÅÚïÓȠ 

 

!Ú ÏËÔÁÔĕË nagy tÅÈÅÒÂþÒÜÓÁȟ 
ÔĘÂÂÓïÇİË ÊĕÌ ËÅÚÅÌÉ ÁÚ ÅÇÙïÎÉ 
ÂÜÎÜÓÍĕÄÏÔ ÉÇïÎÙÌě ÔÁÎÕÌĕËÁÔ, 
ÍÕÎËÜÊÜÔ ÈÉÖÁÔÜÓÎÁË ÔÅËÉÎÔÉ; 

3ÚÅÍïÌÙÅÓ ÏÄÁÆÉÇÙÅÌïÓȠ Otthonos 
ÌïÇËĘÒȠ %ÌÈÉÖÁÔÏÔÔ ÖÅÚÅÔěÓïÇȠ 

)ÎÎÏÖÜÃÉĕË ÍÉÎÄÅÎ ÓÚÉÎÔÅÎ 

! -ÉÎÉÓÚÔïÒÉÕÍ 
ÉÓËÏÌÜÎËÈÏÚ ÖÁÌĕ 
ÖÉÓÚÏÎÙÁ ɉÔÜÍÏÇÁÔĕȟ 

ÓÅÇþÔěɊ; 

A bizÔÏÓ ÅÌÈÅÌÙÅÚËÅÄïÓ 
ÌÅÈÅÔěÓïÇÅ Á ÖïÇÚěÓ 
ÔÁÎÕÌĕËÎÁË; 

-ïÒÓïËÅÌÔ  
Jĕ ËĘÚÌÅËÅÄïÓ  

ɉÖÁÓĭÔȟ "+6ȟ 6ÏÌÜÎ); 
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3. .  A TANÉV KIEMELT CÉLJAI ÉS FELADATAI  

3.1  A FENNTARTÓ ÁLTAL MEGFOGALMAZOTT FŐ FELADATOK  

A fenntartó továbbra is a tanév kiemelt feladataként jelölte meg, hogy, növeljük a tanulói létszámot, 
valamint fontos feladatnak tartja, hogy a munkaerőpiacon megállják a helyüket a végzett tanulóink. Meg kell 
változtatni a köztudatban azt a hibás rögződést, hogy a mezőgazdaság nehéz fizikai munkával járó, kevés 
tudást igénylő szakma. Emelni kell az ágazat tekintélyét, hiszen a valóságban már a legmodernebb műszaki 
és informatika eszközökkel felszerelt gépeket kell tudni kezelni egy mezőgazdasági vállalkozónak.  
Az oktatói testületben minél szélesebb körben azonosulni kell a tanulási eredményalapú szemlélettel, 
erősíteni kell a projekt-oktatást. 
 
Célunk, hogy e kiemelt cél jelenjen meg: 

¶ a beiskolázási tevékenységben (általános iskoláskorú tanulók megfelelő tájékoztatása) 

¶ a kiemelt figyelmet érdemlő tanulókra való odafigyelésnél  

¶ a gyakorlati oktatásnál 

¶ a tanulmányi kirándulásoknál, üzemlátogatásoknál, 

¶ partnerkapcsolatok ápolásánál 

 
A mezőgazdasági szakmai munkaközösség ennek figyelembevételével alkotta meg a munkatervét. Célul 
tűzték ki: 
¶ a diákok széles körű, magas színvonalú képzése 
¶ a szakképesítésnek megfelelő elhelyezkedést segítő képzés 
¶ a szakma szeretetének elmélyítése 
¶ a szakmai elméleti és gyakorlati oktatás összehangolása 
¶ az ökológiai gazdálkodásra nagy hangsúlyt fektetni 

 
A célokhoz rendelt feladatok:  
¶ felkészítés a szakmai érettségire, szakmai vizsgára, szakmai versenyekre 
¶ aktív részvétel a többi munkaközösség munkájában 
¶ rendezvények (Fáy Nap), helyi versenyek szervezése 
¶ Iskolán kívüli kulturális és szakmai programok szervezése 
¶ projekt hetek szervezése 

A megvalósítás konkrét részleteit a munkaközösségi munkatervek tartalmazzák.   

3.2  AZ INTÉZMÉNYI ALAPJÁN KITŰZÖTT CÉLOK, FELADATOK  

3.2.1. KULCSKOMPETENCIĆK FEJLESZT£SE 

Az ¼j kompetenci§k, 2020 A kor§bbi kompetenci§k, 2012 

A tanul§s kompetenci§i A hat®kony ºn§ll· tanul§s kompetenci§ja 

Kommunik§ci·s kompetenci§k: anyanyelvi ®s 

idegen nyelvi 

Anyanyelvi kommunik§ci· 

Idegen nyelvi kommunik§ci· 

Digit§lis kompetenci§k Digit§lis kompetenci§k 

Matematikai gondolkod§si kompetencia Matematikai kompetenci§k 

Szem®lyes ®s t§rsas kapcsolati komp. Szoci§lis ®s §llampolg§ri kompetenci§k 

Kreativit§s, ºnkifejez®s, kult. tudatoss§g Eszt®tikai, mŤv®szeti tudatoss§g komp. 

Munkav§llal·i, v§llalkoz·i kompetencia Kezdem®nyezŖk®pess®g ®s v§llalkoz·i k. 
 

Term®szettudom§nyos ®s technikai komp. 
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¶ Tantárgyi bemeneti kompetenciák mérése, értékelése  

¶ &ÅÌÅÌěÓȡ ÁÚ ÁÄÏÔÔ ÏÓÚÔÜÌÙÂÁÎ ÔÁÎþÔĕ ÓÚÁËÔÁÎÜÒÏË ɉ"ÅÉÓËÏÌÜÚÜÓÉ ÍËȢ ËÏÏÒÄÉÎÜÌÜÓÜÖÁÌɊ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÅÒÅÄÍïÎÙÅË ÌÅÁÄÜÓÁ Á -ïÒïÓ-ïÒÔïËÅÌïÓ ÍÕÎËÁËĘÚĘÓÓïÇÎÅË ÓÚÅÐÔÅÍÂÅÒ χτȢ 

 

¶ Tantárgyi kimeneti kompetenciák mérése, értékelése  

¶ &ÅÌÅÌěÓȡ ÁÚ ÁÄÏÔÔ ÏÓÚÔÜÌÙÂÁÎ ÔÁÎþÔĕ ÓÚÁËÔÁÎÜÒÏË ɉ"ÅÉÓËÏÌÜÚÜÓÉ ÍËȢ ËÏÏÒÄÉÎÜÌÜÓÜÖÁÌɊ 

HÁÔÜÒÉÄěȡ ÅÒÅÄÍïÎÙÅË ÌÅÁÄÜÓÁ Á -ïÒïÓ-ïÒÔïËÅÌïÓ ÍÕÎËÁËĘÚĘÓÓïÇÎÅË ÅÌěÒÅ ÍÅÇÁÄÏÔÔ ÈÁÔÜÒÉÄěÒÅ 

 

¶  Kulcskompetenciák fejlesztési lehetőségeinek beépítése a tanítási órák tananyagában 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÓÚÁËÔÁÎÜÒÏË Á -ïÒïÓ-ïÒÔïËÅÌïÓ ÍÕÎËÁËĘÚĘÓÓïÇ ÔÜÍÏÇÁÔĕ ÓÅÇþÔÓïÇïÖÅÌ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÆÏÌÙÁÍÁÔÏÓ 

 

¶ Kommunikáció (Idegen nyelvi kompetenciák fejlesztése: mezőgazdasági, lovász, kertészet, üzleti 

angol, német), a szókincs aktivizálásával (zárt Facebook csoport létrehozása, video, hanganyag, 

feladatok feltöltése) 

&ÅÌÅÌěÓȡ idegen nyelvet oktÁÔĕk 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÆÏÌÙÁÍÁÔÏÓ 

¶ A testi-lelki egészség fejlesztése tanórán kívül történő foglalkozások szervezésével, 

sportrendezvényeken való részvételek útján. Versenyek rendezése, szorosabb kapcsolat ápolása a 

településen található gimnázium tanulóival, testnevelő tanáraival. 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÔÅÓÔÎÅÖÅÌě ÔÁÎÜÒÏËȟ ÎÅÖÅÌěË 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÆÏÌÙÁÍÁÔÏÓ 

 

¶ Közösségformálás Iskolai sportnap szervezésével. 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÔÅÓÔÎÅÖÅÌě ÔÁÎÜÒÏËȟ ÎÅÖÅÌěËȟ ÏÓÚÔÜÌÙÆěÎĘËĘËȟ ÓÚÁËÍÁÉ ÔÁÎÜÒÏËȟ +ĘÚÉÓÍ. mk. 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ szeptember 30. ïÓ ÆÏÌÙÁÍÁÔÏÓ 

 

¶ A nyertes Ökoiskola pályázat vállalásainak megvalósítása, új vállalások megfogalmazása.  

A kialakított fűszernövény-kert bővítése, ápolása. A tantermekbe „élő sarok” kialakítása. Szelektív 

hulladékgyűjtés iskolai szintű megszervezése. 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÇÙÁËÏÒÌÁÔÉ ÔÁÎÜÒÏË, ÏÓÚÔÜÌÙÆěÎĘËĘË, Dr. Merkei Attila 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ Á ÐÜÌÙÜÚÁÔÉ ÖÜÌÌÁÌÜÓÎÁË ÍÅÇÆÅÌÅÌěÅÎȟ ÍÅÇÅÒěÓþÔě ÐÜÌÙÜÚÁÔ 2020Ȣ ÊÁÎÕÜÒ χυ-ig 

 

¶ A fenntarthatóság, a környezeti nevelés erősítése, Öko-iskolai Munkacsoport létrehozása 

&ÅÌÅÌěÓȡ Dr. Merkei Attila 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÓÚÅÐÔÅÍÂÅr 30. 

 

3.2.2. PEDAGčGIAI, MčDSZERTANI KOMPETENCIĆK FEJLESZT£SE 

¶ Belső továbbképzés – egymástól tanulás, módszertani elképzelések összehangolása, innováció 

&ÅÌÅÌěÓȡ ! ÔÁÎÕÌÜÓÉ ÅÒÅÄÍïÎÙÅË ÁÌËÁÌÍÁÚÜÓÁ ÃþÍĴ ÔÏÖÜÂÂËïÐÚïÓÅÎ ÒïÓÚÔ ÖÅÔÔ ÏËÔÁÔĕË 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÏËÔĕÂÅÒ 23. 

 

¶ A gyakorlatok hatékonyságának növelése, igény esetén az emelt szintű szakmai érettségire való 

felkészítés 

&ÅÌÅÌěÓȡ 3ÚÁËÍÁÉ ÍÕÎËÁËĘÚĘÓÓïÇ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÆÏÌÙÁÍÁÔÏÓ 
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3.2.3. TANULčI ES£LYEGYENLŕS£G FELT£TELRENDSZER£NEK JAVĉTĆSA  

Erősíteni kell a rendszer szintű intézkedést a lemorzsolódással veszélyeztetett tanulók 

iskolaelhagyásának megakadályozása érdekében. 

 

¶ Folytatni kell az eddigi gyakorlatot, de a lemorzsolódással veszélyeztett tanulók nyomon követését 

rendszer szinten össze kell hangolni. 

Megelőzés – kiszűrni a kiemelt figyelmet érdemlő tanulókat, mentorokat kijelölni melléjük 

 &ÅÌÅÌěÓȡ ,ÅÍÏÒÚÓÏÌĕÄÜÓÔ ÍÅÇÁËÁÄÜÌÙÏÚĕ ÍËȢ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ Á ÍÕÎËÁËĘÚĘÓÓïÇ ÍÕÎËÁÔÅÒÖÅ ÓÚÅÒÉÎÔ 

 

¶ Az SNI-s tanulók fejlesztése.  

A gyógypedagógus egyéni fejlesztési tervek alapján, az oktatók bevonásával, tájékoztatásával 

fejleszt. (szakértői vélemények, esetmegbeszélések). 

&ÅÌÅÌěÓȡ 0ÁÔĕ %ÒÉËÁ ÇÙĕÇÙÐÅÄÁÇĕÇÕÓȟ ïÒÉÎÔÅÔÔ ÐÅÄÁÇĕÇÕÓ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ folyamatosȠ ÆÅÊÌÅÓÚÔïÓÉ ÔÅÒÖ ÌÅÁÄÜÓÁ ÓÚÅÐÔÅÍÂÅÒ 30.  

 

¶ MÅÎÔÜÌÈÉÇÉïÎïÓ ÆÏÇÌÁÌËÏÚÜÓ ÂÉÚÔÏÓþÔÜÓÁ Á ËÏÌÌïÇÉÓÔÁ ïÓ ÉÓËÏÌÁÉ ÔÁÎÕÌĕËÎÁË 

&ÅÌÅÌěÓȡ +ÏÃÓÉÓ ,ÜÓÚÌĕ ,ÅÖÅÎÔÅ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÆÏÌÙÁÍÁÔÏÓȠ ÁÚ ÉÄěÐÏÎÔÏË ÍÅÇÈÉÒÄÅÔïÓïÎÅË ÈÁÔÜÒÉÄÅÊÅȡ ÓÚÅÐÔÅÍÂÅÒ υωȢ 

  

¶ Felzárkóztató foglalkozások szervezése 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÉÇÁÚÇÁÔĕÈÅÌÙÅÔÔÅÓekȟ ÉÇÁÚÇÁÔĕ ÉÒÜÎÙþÔÜÓÜÖÁÌ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ szeptember 20. 

 

3.2.4. TEHETS£GES TANULčK FELKUTATĆSA, TEHETS£GGONDOZĆS 

¶ Iskolai házi versenyek szervezése, bekapcsolódás iskolán kívüli versenyekbe (Guba Sándor 

Emlékverseny, SZÉTV, OSZTV, SZKTV, Kenguru Matematikai Verseny, Szakmai próba érettségi 

vizsga, az országos versenyre készülő tanulók kiválasztása, összemérése. Lovász házi verseny 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÓÚÁËÔÁÎÜÒÏË 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÖÅÒÓÅÎÙÅË ËÉþÒÜÓÁ ÓÚÅÒÉÎÔ 

 

¶ A tanulók önbizalmának növelése, a csoportszellem erősítése iskolai és iskolán kívüli 

sportversenyek, művészeti kiállítások szervezésével. 

&ÅÌÅÌěÓȡ +ĘÚÉÓÍ. mk., Szakmai mk., +ÏÌÌïÇÉÕÍ ÎÅÖÅÌěÉȟ +ÏÃÓÉÓ ,ÜÓÚÌĕ ,ÅÖÅÎÔÅȟ 2ÁÊÃÓÉÎÅÃ 'ÅÄÅÏÎ ÔÅÓÔÎȢÔÁÎÜÒ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ folyamatos 

 

3.3  NEVELŐ-OKTATÓ MUNKÁVAL KAPCSOLATOS FELADATOK IDŐRENDBEN  

¶ Tanulók előzetes és időszakos orvosi alkalmassági vizsgálatainak és egyéb, kötelező orvosi 

vizsgálatainak szervezése. A szociálisan veszélyeztetett tanulók feltérképezése. 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÖïÄěÎěȟ ÔÁÎİÇÙÉ ÉÇÁÚÇÁÔĕÈÅÌÙÅÔÔÅÓȟ ÇÙÅÒÍÅËÖïÄÅÌÍÉ ÆÅÌÅÌěÓ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÍÉÎÄÅÎ ïÖ ÍÜÒÃÉÕÓÜÂÁÎ ÁÚ ÅÌěÚÅÔÅÓȟ ÍÁÊÄ folyamatos  

 

¶ Tanulók munka-, baleset-, tűz- és környezetvédelmi alap-, illetve időszakos oktatásának elvégzése, 

dokumentálása 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÇÙÁËÏÒÌÁÔÖÅÚÅÔěË 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÅÌÓě ÇÙÁËÏÒÌÁÔÉ ÆÏÇÌÁÌËÏÚÜÓ ÍÅÇËÅÚÄïÓÅ ÅÌěÔt 
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¶ A termeléssel kapcsolatos statisztikák elkészítése és elküldése 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÔÁÎÇÁÚÄÁÓÜÇÏË ÖÅÚÅÔěÉ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÍÉÎÄÅÎ ÈĕÎÁÐÂÁÎ ÅÇÙÓÚÅÒ 

 

¶ Beírási naplók ellenőrzése 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÉÓËÏÌÁÔÉÔËÜÒ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ szeptember 5. 

 

¶ Tantárgyfelosztás elkészítése, elküldése a Fenntartónak jóváhagyásra 

&ÅÌÅÌěÓȡ Á ÖÅÚÅÔěÓïÇ ÔÁÇÊÁÉ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÓÚÅÐÔÅÍÂÅÒ 8. 

 

¶ Tanári ügyeleti rend kialakítása 

&ÅÌÅÌěÓȡ +ĘÚÉÓÍÅÒÅÔÉ-ËÏÌÌïÇÉÕÍÉ ÍÕÎËÁËĘÚĘÓÓïÇ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ szeptember 12. 

 

¶ Tanulói pót-tankönyvrendelés leadása 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÏÓÚÔÜÌÙÆěÎĘËĘË 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÓÚÅÐÔÅÍÂÅÒ υφȢ 

 

¶ Éves kollégiumi foglalkozási terv elkészítése, munkaközösségi munkatervek leadása 

&ÅÌÅÌěÓȡ .ÁÇÙ-Baranyi Katalin, ËÏÌÌïÇÉÕÍÖÅÚÅÔě, mkv-ěË 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ szeptember 13. 

 

¶ SZMSZ, PTT, Házirend felülvizsgálata, módosítása 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÖÅÚÅÔěÓïÇȟ ÁÚ ÏËÔÁÔĕÉ ÔÅÓÔİÌÅÔȟ $v+ȟ ÓÚİÌěÉ ÓÚÅÒÖÅÚÅÔ ÂÅÖÏÎÜÓÌÜÖÁÌ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ szeptember 13. 

 

¶ Munkavédelmi, tűzvédelmi és balesetvédelmi oktatás 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÍÕÎËÁÖïÄÅÌÍÉ ÆÅÌÅÌěÓȟ ÉÇÁÚÇÁÔĕ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÓÚÅÐÔÅÍÂÅÒ υψȢȢ 

 

¶ A Szabóky Adolf Ösztöndíj folyósításával kapcsolatos elszámolás és igényléshez adatszolgáltatás 

&ÅÌÅÌěÓ: "ÁËÏÎÙÉ <ÇÎÅÓ ÓÚÁËÍÁÉ ÉÇÁÚÇÁÔĕÈÅÌÙÅÔÔÅÓ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ szeptember 15. 

 

¶ Tanulói adatok összegyűjtése, ellenőrzése, javítása a Kréta naplóban. 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÏÓÚÔÜÌÙÆěÎĘËĘËȟ ÉÓËÏÌÁÔÉÔËÜÒ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ szeptember 16. 

 

¶ Kiemelt figyelmet érdemlő tanulók kiszűrése, intézkedési terv készítése 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÏÓÚÔÜÌÙÆěÎĘËĘË 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÓÚÅÐÔÅÍÂÅÒ υόȢ 

 

¶ Jelentkezés az OKTV vizsgára 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÉÇÁÚÇÁÔĕ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÓÚÅÐÔÅÍÂÅÒ 20-25. 
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¶ A helyi tantervnek megfelelően a tantárgyak tananyagának összehangolása. Tanmenetek leadása: 

közismereti: Sebestyén Anikónak, szakmai: Bakonyi Ágnesnek 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÔÁÎÜÒÏË 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÓÚÅÐtember 25. ÈÅÌÙÅÔÔ ÏËÔĕÂÅÒ φχȢ ÁÚ ĭÊ ÓÚÁËËïÐÚïÓÉ ÒÅÎÄÓÚÅÒ ÂÅÖÅÚÅÔïÓÅ ÍÉÁÔÔ 

 

¶ Gólyabál, iskolai Sportnap 

&ÅÌÅÌěÓȡ $ÁÒÜÎÙÉ 3ÚÉÌÖÉÁ $v+ ÓÅÇþÔě ÔÁÎÜÒȟ ,ÉÔËÅÉÎï %ÒěÓ :ÓÕÚÓÁÎÎÁ ÔÅÓÔÎÅÖÅÌě 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ szeptember 24, 25. 

 

¶ Hiányzások összesített ellenőrzése, szükség esetén intézkedés. 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÏÓÚÔÜÌÙÆěÎĘËĘË 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÍÉÎÄÅÎ ÈĕÎÁÐ ύȢ ÎÁÐÊÜÉÇ ÁÚ ÅÌěÚě ÈÁÖÉÔ 

 

¶ Végzős osztályok szülői értekezlete 

&ÅÌÅÌěÓȡ 0ÁÔĕ%ÒÉËÁȟ 4ÁÖÁÓÚÉ 6ÅÒÏÎÏËÁȟ -ÉÈÜÌÙ 'ÜÂÏÒ  

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÏÓÚÔÜÌÙÆěÎĘËÉ ÈÁÔÜÓËĘÒÂÅÎ 

 

¶ Törzslapok, kezdő évfolyamok bizonyítványainak elkészítése 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÏÓÚÔÜÌÙÆěÎĘËĘË 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ szeptember 30. 

 

¶ Szakkörök, felzárkóztató képzések, rendszeres szabadidős tevékenységek igényeinek leadása azok 

munkaterveivel, engedélyezésük. 

&ÅÌÅÌěÓȡ .Ágy-Baranyi Katalin, ïÒÉÎÔÅÔÔ ÔÁÎÜÒÏË 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ szeptember 30. 

 

¶ Megemlékezés az Aradi Vértanúk Emléknapjáról 

&ÅÌÅÌěÓȡ 4ÕÒÃÓÜÎ 4þÍÅÁȟ 9/a  

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÏËÔĕÂÅÒ 6. 

 

¶ Tanulói adatlapok alapján a KRÉTA elektronikus napló adatainak átvizsgálása, szükség esetén 

pontosítása. 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÏÓÚÔÜÌÙÆěÎĘËĘË 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÏËÔĕÂÅÒ 10. 

 

¶ Kimutatás a közösségi szolgálat óraszámairól, osztályfőnökök rögzítik a törzslapban és a 

bizonyítványban. 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÏÓÚÔÜÌÙÆěÎĘËĘË 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÏËÔĕÂÅÒ υυȢ 

 

¶ OSAP statisztikai adatszolgáltatás. 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÏÓÚÔÜÌÙÆěÎĘËĘËȟ ÇÙÁËÏÒÌÁÔÉ ÏËÔÁÔÜÓÖÅÚÅÔěȟ ÜÌÔÁÌÜÎÏÓ ÉÇÁÚÇÁÔĕÈÅÌÙÅÔÔÅÓȟ ÉÇÁÚÇÁÔĕ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÏËÔĕÂÅÒ υωȢ 

 

¶ Önismeret és párkapcsolat – Pató Evelin előadása a kollégiumban. 

&ÅÌÅÌěÓȡ  .ÁÇÙ-Baranyi Katalin 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÏËÔĕÂÅÒ υωȢ 

 

¶ Almaszedés 

&ÅÌÅÌěÓȡ 3ÚÁËÍÁÉ ÉÇÁÚÇÁÔĕÈÅÌÙÅÔÔÅÓȟ ÏÓÚÔÜÌÙÆěÎĘËĘË 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÏËÔĕÂÅÒ 18. 
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¶ Megemlékezés az 1956-os Forradalom és Szabadságharcról. 

&ÅÌÅÌěÓȡ 3ÉÐÏÓÎï +ÏÖÜÃÓ +ÁÔÁÌÉÎȟ 9/ b 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÏËÔĕÂÅÒ 22. 

 

¶ Felvételi tájékoztató feltöltése a KIFIR rendszerbe 

&ÅÌÅÌěÓȡ "ÅÉÓËÏÌÜÚÜÓÉ ÍÕÎËÁËĘÚĘÓÓïÇȟ 3ÅÂÅÓÔÙïÎ !ÎÉËĕ ÉÇÁÚÇÁÔĕÈÅÌÙÅÔÔÅÓ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÏËÔĕÂÅÒ φ0. 

 

¶ Fák Napja alkalmából a végzősök fát ültetnek 

&ÅÌÅÌěÓȡ vËÏ-iskolai csoport 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÏËÔĕÂÅÒ φυȢ 

 

¶ Általános iskolák értesítése a 9. évfolyamon tanulók tanulmányi eredményéről. 

&ÅÌÅÌěÓȡ ύ-υτȢ ÏÓÚÔÜÌÙÏÓ ÏÓÚÔÜÌÙÆěÎĘËÅÉ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÏËÔĕÂÅÒ 31. 

 

¶ Kulturális programok (múzeum-, kiállítás-, színházlátogatások, stb.) szervezése 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÏÓÚÔÜÌÙÆěÎĘËĘËȟ ËÏÌÌïÇÉÕÍÉ ÎÅÖÅÌěËȟ +ÕÌÔÕÒÜÌÉÓ-ÍĕÄÓÚÅÒÔÁÎÉ ÍËȢ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÆÏÌÙÁÍÁÔÏÓ 

 

¶ Szakmai tanárok szervezésében szakmai rendezvényeken való részvétel. 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÇÙÁËÏÒÌÁÔÉ ÏËÔÁÔÜÓÖÅÚÅÔě, szakmai mkv. 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÆÏÌÙÁÍÁÔÏÓ 

 

¶ Szülői értekezlet és fogadóóra. 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÏÓÚÔÜÌÙÆěÎĘËĘË 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÎÏÖÅÍÂÅÒ 6. 

 

¶ Különbözeti-, javítóvizsga témáinak évfolyamonkénti kidolgozása, közzététele. 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÓÚÁËÔÁÎÜÒÏËȟ ÔÁÎİÇÙÉ ÉÇÁÚÇÁÔĕÈÅÌÙÅÔÔÅÓ 

(ÁÔÜÒÉÄě: november 11. 

 

¶ Szalagavató 

&ÅÌÅÌěÓȡ  0ÏÄÒÕÚÓÉË +ÜÒÏÌÙȟ :ÜÍÂĕ 0ïÔÅÒȟ υυȢ!ȟ υυȢ"  

(ÁÔÜÒÉÄěȡ Á ÖþÒÕÓÈÅÌÙÚÅÔ ÍÉÁÔÔ ÔÁÖÁÓÚÒÁ ÜÔÈÅÌÙÅÚÖÅ 

 

¶ Hogyan tanuljak? A tanulás külső-belső tényezői. Módszertani előadás a kollégiumban 

&ÅÌÅÌěÓȡ +ÏÃÓÉÓ ,ÜÓÚÌĕ ,ÅÖÅÎÔÅ 

(ÁÔÜÒÉÄě: november 24. 

 

¶ Bukásra álló tanulók szüleinek írásos értesítése. 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÏÓÚÔÜÌÙÆěÎĘËĘË 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ  december 4. ɀ ÖÁÌÁÍÅÎÎÙÉ ÔÁÎÕÌĕ 

   2020Ȣ ÍÜÒÃÉÕÓ 12. ɀ ÖïÇÚěÓ ÔÁÎÕÌĕË 

   2020Ȣ ÜÐÒÉÌÉÓ 28. ɀ ÖÁÌÁÍÅÎÎÙÉ ÎÅÍ ÖïÇÚěÓ ïÖÆÏÌÙÁÍ 

 

¶ Jelentkezés az OSZTV-re, jelentkezések továbbítása. 

&ÅÌÅÌěÓȡ  ÓÚÁËÍÁÉ ÉÇÁÚÇÁÔĕÈÅÌÙÅÔÔÅÓ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ december 
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¶ Nyelvek délutánja (játékos ismeretterjesztő vetélkedő minden osztály részére). 

&ÅÌÅÌěÓȡ -ÁÇÙÁÒ 6ÅÒÏÎÉËÁȟ 6ÁÒÇÁ "ÁÌÜÚÓ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ december 10. 

 

¶ Karácsony a kollégiumban  

&ÅÌÅÌěÓȡ Nagy-"ÁÒÁÎÙÉ +ÁÔÁÌÉÎȟ 3ÚÅËÅÒÅÓ !ÎÄÒÜÓ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÄÅÃÅÍÂÅÒ υϋȢ 

 

¶ Közösségi szolgálattal kapcsolatos kimutatás (különös tekintettel a végzősökre). 

&ÅÌÅÌěÓȡ +ÏÖÁÌÓÚËÙÎï -ÉËĕ 4İÎÄÅ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÄÅÃÅÍÂÅÒ υόȢ 

 

¶ Karácsony  

&ÅÌÅÌěÓȡ Veres Szilvia, 10/a 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÄÅÃÅÍÂÅr 18. 

 

¶ Osztályozó értekezlet, I. félév zárása. 

&ÅÌÅÌěÓȡ minden ÏËÔÁÔĕ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÊÁÎÕÜÒ φ2. 

 

¶ Magyar Kultúra Napja. 

&ÅÌÅÌěÓȡ Ser Hajnalka, 10/c. 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÊÁÎÕÜÒ φφ. 

 

¶ Tanulók, illetve a kiskorú tanulók szüleinek értesítése az első félévben elért tanulmányi 

eredményekről és az igazolt, igazolatlan hiányzások számáról. 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÏÓÚÔÜÌÙÆěÎĘËĘË 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÊÁÎÕÜÒ 29. 

 

¶ A 9. szakképző évfolyam alapvizsgára felkészítése és alapvizsga szervezése. 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÓÚÁËÍÁÉ ÉÇÁÚÇÁÔĕÈÅÌÙÅÔÔÅÓ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÏËÔĕÂÅÒ 1-ÍÜÒÃÉÕÓ χτ. 

 

¶ Tantestületi értekezlet, a félév eredményeinek értékelése 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÉÇÁÚÇÁÔĕȟ ÉÇÁÚÇÁÔĕÈÅÌÙÅÔÔÅÓÅË 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÆÅÂÒÕÜÒ 4. 

 

¶ Jelentkezés a május-júniusi érettségi és szakmai vizsgákra. 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÉÇÁÚÇÁÔĕÈÅÌÙÅÔÔÅÓÅË 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÆÅÂÒÕÜÒ υωȢ 

 

¶ Szakmai alkalmassági vizsgálat az általános felvételi eljárás keretében jelentkező tanulók részére. 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÉÇÁÚÇÁÔĕȟ ÉÇÁÚÇÁÔĕÈÅÌÙÅÔÔÅÓ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÆÅÂÒÕÜÒ φτ ɀ ÍÜÒÃÉÕÓ ύȢ 

 

¶ Megemlékezés a Kommunista diktatúra áldozatairól (osztálykeretben). 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÏÓÚÔÜÌÙÆěÎĘËĘËȟ ÓÅÇïÄÁÎÙÁÇȡ +ĘÚÉÓÍȢ Ëoll-i mk. 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÆÅÂÒÕÜÒ φ5. 
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¶ A kompetencia-mérés eredményeinek kiértékelése 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÉÇÁÚÇÁÔĕȟ ÉÇÁÚÇÁÔĕÈÅÌÙÅÔÔÅÓȟ -ïÒïÓ-ïÒÔȢ ÍËȢ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÆÅÂÒÕÜÒ φό-ÍÜÒÃÉÕÓ υυȢ 

 

¶ Az 1848-49-es forradalom és szabadságarc ünnepe 

&ÅÌÅÌěÓȡ $ÒȢ 3ÅÒÅÇÉÎï (ïÚÓě %ÍÅÓÅȟ ύȾÃȢ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÍÜÒÃÉÕÓ υ2. 

 

¶ Szülői értekezlet, fogadóóra 

&ÅÌÅÌěÓȡ minden ÏËÔÁÔĕ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÍÜÒÃÉÕÓ 5. 

 

¶ Tantestületi kirándulás 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÍÉÎÄÅÎ ÏËÔÁÔĕ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÍÜÒÃÉÕÓ 16. 

 

¶ Az általános felvételi eljárásban jelentkezők felvételi jegyzékének nyilvánosságra hozása. 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÉÇÁÚÇÁÔĕȟ ÉÇÁÚÇÁÔĕÈÅÌÙÅÔÔÅÓ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÍÜÒÃÉÕÓ 16. 

 

¶ Projekt hetek 

Felelős: Munkaközösség-vezetők 

Határidő: március 17-31. 

 

¶ Felvételi rangsor közzététele. 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÉÇÁÚÇÁÔĕȟ ÉÇÁÚÇÁÔĕÈÅÌÙÅÔÔÅÓ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÜÐÒÉÌÉÓ 14. 

 

¶ A következő tanévre vonatkozó, választható érettségi tantárgyakra vonatkozó tájékoztató 

elkészítése, fenntartói elfogadtatása. 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÉÇÁÚÇÁÔĕȟ ÉÇÁÚÇÁÔĕÈÅÌÙÅÔÔÅÓ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÜÐrilis 15. 

 

¶ A Holokauszt magyarországi áldozatainak emléknapja (osztálykeretben) 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÏÓÚÔÜÌÙÆěÎĘËĘË 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ Üprilis 16. 

 

¶ Szintvizsgák a végzős évfolyamok számára az érettségi tárgyakból. 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÌÏÖÜÓÚ ÏÓÚÔÜÌÙÏËȟ ÓÚÁËÍÁÉ ÉÇÁÚÇÁÔĕÈÅÌÙÅÔÔÅÓ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÜÐÒÉÌÉÓ 25. 

 

¶ Fáy Lovas Nap 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÌÏÖÜÓÚ ÏÓÚÔÜÌÙÏËȟ ÓÚÁËÍÁÉ ÉÇÁÚÇÁÔĕÈÅÌÙÅÔÔÅÓ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÜÐÒÉÌÉÓ φωȢ 

 

¶ Az általános felvételi eljárásban jelentkezők kiértesítése a felvételről vagy elutasításról, valamint az 

általános iskolák tájékoztatása. 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÉÇÁÚÇÁÔĕȟ ÉÇÁÚÇÁÔĕÈÅÌÙÅÔÔÅÓ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ Üprilis 26. 
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¶ NETFIT mérés vége 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÔÅÓÔÎÅÖÅÌě ÔÁÎÜÒÏË 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ Üprilis 28. 

 

¶ Osztályozó értekezlet a végzős tanulókra vonatkozóan 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÖïÇÚěÓ ÏÓÚÔÜÌÙÆěÎĘËĘË 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÜÐÒÉÌÉÓ φύȢ 

 

¶ Ballagás 

&ÅÌÅÌěÓȡ "ÁËÏÎÙÉ <ÇÎÅÓȟ :ÜÍÂĕ 0ïÔÅÒȟ υτȾÄȟ υυȾÂȢ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÜÐÒÉÌÉÓ χτȢ 

 

¶ A nyári összefüggő gyakorlatot teljesítő tanulók beosztása. 

FeleÌěÓȡ ÓÚÁËÍÁÉ ÉÇÁÚÇÁÔĕÈÅÌÙÅÔÔÅÓȟ ÔÁÎÇÁÚÄÁÓÜÇÖÅÚÅÔěË 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÍÜÊÕÓ φ9. 

 

¶ Az SzMSz, PTT felülvizsgálata, javaslatok a módosításra. 

&ÅÌÅÌěÓȡ minden ÏËÔÁÔĕ, ÉÇÁÚÇÁÔĕ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÍÜÊÕÓ 26. 

 

¶ Országos Kompetencia-mérés. 

&ÅÌÅÌěÓȡ -ïÒïÓ-ïÒÔïËÅÌïÓ ÍËȢ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÍÜÊÕÓ 26. 

 

¶ NETFIT rögzítés vége. 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÔÅÓÔÎÅÖÅÌě ÔÁÎÜÒÏËȢ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÍÜÊÕÓ 28. 

 

¶ Nemzeti Összetartozás Napja. 

&ÅÌÅÌěÓȡ +ÏÃÓÉÓ ,ÜÓÚÌĕ ,ÅÖÅÎÔÅȟ 10.b ÏÓÚÔÜÌÙ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÊĭÎÉÕÓ ψȢ 

 

¶ Osztályozó értekezlet 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÏÓÚÔÜÌÙÆěÎĘËĘË 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÊĭÎÉÕÓ υω. 

 

¶ Beiratkozás a következő tanévre. 

&ÅÌÅÌěÓȡ ÉÇÁÚÇÁÔĕȟ ÉÇÁÚÇÁÔĕÈÅÌÙÅÔÔÅÓÅË 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÊĭÎÉÕÓ 24.  

 

¶ Iskolai könyvtárban leltár készítése, az ajánlott és kötelező olvasmányok listájának közzé tétele. 

&ÅÌÅÌěÓȡ ËĘÎÙÖÔÜÒÏÓ-ÔÁÎÜÒ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÊĭÎÉÕÓ χυ. 
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3.4  AZ ELŐZŐ TANÉV TAPASZTALATAIB ÓL ADÓDÓ CÉLOK, FELADATOK  

a)  Az országos mérésből adódó feladatok 

¶ A tanulók fizikai állapotának mérése testnevelés órák keretében. Az előző évi eredmények 

tanulmányozása, intézkedés a problémás területek megszüntetése érdekében. 

&ÅÌÅÌěÓȡ ,ÉÔËÅÉÎï %ÒěÓ :ÓÕÚÓÁÎÎÁȟ 2ÁÊÃÓÉÎÅÃ 'ÅÄÅÏÎ ÔÅÓÔÎÅÖÅÌě ÔÁÎÜÒÏË 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÍÜÊÕÓ 30. 

 

¶ A gyenge szövegértés és matematikai kompetencia szint miatt a Mérés-értékelés munkaközösség 

egész évre vonatkozó, rendszer szintű intézkedést vezetett be. Ennek kiértékelését a tanév végén 

ismertetik a tantestülettel. 

&ÅÌÅÌěÓȡ -ïÒïÓ-ïÒÔïËÅÌïÓ ÍËÖȢ 

 (ÁÔÜÒÉÄěȡ folyamatosȟ ÔÁÎïÖÅÔ ïÒÔïËÅÌě ïÒÔÅËÅÚÌÅÔ ɉÆïÌïÖÉȟ ïÖ ÖïÇÉɊ 

 

b) a magas számú egyéni bánásmódot igénylő tanulók számából adódó feladatok 

¶ Az SNI tanulók fejlesztését gyógypedagógus végzi, szorosan együttműködve az érintett tanárokkal. 

Az együttműködés eredményeiről, a felmerült problémákról tájékoztatást ad a tantestületnek a 

gyógypedagógus munkatársunk. 

&ÅÌÅÌěÓȡ 0ÁÔĕ %ÒÉËÁ ÇÙĕÇÙÐÅÄÁÇĕÇÕÓ 

(ÁÔÜÒÉÄěȡ ÆÏÌÙÁÍÁÔÏÓȟ ÔÁÎïÖÅÔ ïÒÔïËÅÌě ïÒÔÅËÅÚÌÅÔ ɉÆïÌïÖÉȟ ïÖ ÖïÇÉɊ 

 

A fejlesztő 

foglalkozások 

időpontjai 

Hétfő Kedd Szerda Csütörtök Péntek 

1.      

2.    9.c  

3.      

4.   10.c 10.b 10.b 

5. 10.a  10.c 9.b 11.a 

6. 9.b 9.c 9.a   

7. 9.c 9.c  9.d,12.a  

8.      

9.      
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4. A TANÉV HELYI RENDJE 

4.1  A TANÍTÁS NÉLKÜLI MUNKANAPOK IDŐPONTJAI, FELHASZNÁLÁSA  

Ssz. Időpont Esemény/téma Felelős Megjegyzés 

1. szept. 24.  
Fáy Nap, Gólyabál – a DÖK 
napja 

DÖK segítő tanár  

2. március 16. Projekt hetek szervezése Projekt felelősök  

3. május 3. Magyar érettségi szervezése ig.  

4. május 4. 
Matematika érettségi 
szervezése 

ig.  

5. május 5. 
Történelem érettségi 
szervezése 

ig.  

4.2  A TANÉV SZORGALMI IDŐSZAKA 

Első tanítási nap:    2019. szeptember 1.  8 óra 

Első félév vége:    2020. január 22.  Értesítés a tanulmányi eredményekről: jan.29. 

Utolsó tanítási nap végzősöknek:  2020. április 30. 

Utolsó tanítási nap nem végzősöknek: 2020. június 15. 

Beiratkozás a következő tanévre: 2020. június 22. 

4.3  A SZÜNETEK IDŐPONTJA, IDŐTARTAMA  

Szünet Időszak 
Szünet előtti utolsó 

tanítási nap 
A szünet utáni első 

tanítási nap 

őszi szünet október 23 – november 1. október 22.  november 2.  

téli szünet december 21 – január 3. december 28.  január 4.  

tavaszi szünet április 1 – április 6. március 31. április 7. 

4.4  ÜNNEPEINK, HAGYOMÁNYAINK  

Esemény/téma Időpont Felelős 
Eredményességi 

mutató 

Tanévnyitó ünnepély szept. 1. Közism-koll. mk.  

Gólyabál, iskolai Fáy Nap szept. 25. 
Darányi Szilvia, DÖK 

segítő tanár 
 

Nemzetközi Sportnap szept. 26. 
Litkeiné Erős 

Zsuzsanna oktató 
 

Aradi Vértanúk emléknapja (X.6.) október 6. 
9.a Dr. Turcsán 

Tímea osztályfőnök 
 

Megemlékezés 1956-os forr. és 
szabadságharcról (X.23.) 

október 22. 
9.b Siposné Kovács 

Katalin osztályfőnök 
 

Szalagavató ünnepély november 13. 
11.A és11.B 

osztályfőnökök 
 

Karácsonyi ünnepség  
- közös iskolai ünnepség 

december 18. 
 

10.a Veres Szilvia 
osztályfőnök,       
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- kollégiumi ünnepség december 17.  Nagy-Baranyi 
Katalin koll.vezető 

Magyar Kultúra Napja január 22. 
10.c Ser Hajnalka 
osztályfőnök 

 

Kommunista diktatúra áldozatainak 
emléknapja (II.25.) 

február 25. osztályfőnökök 
 

1948/49-es Forr. és szabadságharc 
(III.15.) 

március 12. 
9.c Dr. Sereginé 
Hézső Emese 
osztályfőnök 

 

Holokauszt áldozatairól 
megemlékezés (IV.16.) 

április 16. osztályfőnökök 
 

Fáy Lovas Nap (Pécel lakosainak, 
hagyományőrzés 

április 24.                  Szakmai mk.  
 

Ballagás, lovas ballagás, Fáy Díj április 30. 
11.b 11.d Zámbó 
Péter és Bakonyi 

Ágnes 

 

A Nemzeti Összetartozás Napja 
(VI.4.) és Határtalanul témanap 

június 4. 
10.b Kocsis László 

Levente 
osztályfőnökök 

 

Tanévzáró ünnepség június 25. 
Közismereti-
kollégiumi mk. 
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4.5  AZ ELŐRE TERVEZHETŐ NEVELŐTESTÜLETI ÉRTEKEZLETEK IDŐPONTJA  

időpont esemény / téma felelős 
eredményességi 

mutató 

08.26. A következő tanév előkészítése, elkezdésével 

kapcsolatos feladatok, tájékoztatás. 

Igazgató, igh. 
 

08.27. Belső továbbképzés:  SZJ, PTT, TEA Igazgató 
70%-os részvétel 

08.31. Tanévnyitó értekezlet. Igazgató 
90%-os részvétel 

09.10. Belső oktatói továbbképzés: SZJ, PTT, TEA Igazgató 
70%-os részvétel 

09.18. Munkatervek megvitatása, iskolai munkaterv 
elfogadása 

Igazgató, 
munkaközösség 
vezetők 

 

10.9. Munka-, tűz-, és balesetvédelmi oktatás Munkavédelmi 
felelős 100%-os részvétel 

11.4. Szalagavatói előkészületek 11. évf. of. 
 

12.18. Aktuális pedagógiai feladatok Igazgató, igh. 
 

01.24 Félévi osztályozó értekezlet. Igazgató 
 

02.5. Félévi értékelő, következő félévre vonatkozó 

feladat meghatározó értekezlet 
- pedagógiai munka elemzése, értékelése, 

- a pedagógiai munka hatékonyságának 

vizsgálata. 

Igazgató, igh., 

mk.vezetők 

 

03.12. Időszerű feladatok. szülői ért. előkészítése. 
Fáy Napra előkészületek, VIP vendégek 
meghívása. 

ig., igh., 

mk.vezetők  

03.16. Projekt hetek előkészülete projekt felelősök 
 

03.26. Fáy Napra véglegesített program. lovász 
osztályfőnökök  

04.15. Ballagásra, Fáy Nap, végzős oszt. évzárására, 
érettségire történő felkészülés, 

végzős 
osztályfőnökök 

 

04.30. Végzős osztályok osztályozó értekezlete Igh., of. 
 

06.15. Év végi osztályozó értekezlet. Szóbeli érettségire 
előkészület 

ig.,igh.,of. 
 

06. 18. tanévzáró értekezlet, szakmai munka értékelése. ig.,igh., mk.vezetők 
 

A nevelőtestületi értekezlet témái az adott időszak pedagógiai, oktatási problémái, feladatai 

függvényében változhatnak, továbbá a helyi továbbképzések és meghívott előadók is változást 

eredményezhetnek. 

 

4.6  A SZÜLŐI ÉRTEKEZLETEK, FOG ADÓÓRÁK IDŐPONTJAI 

időpont 
szülői értekezlet, 

fogadóóra 
felelős eredményességi mutató 

 szept. 20. 
végzős osztályoknál szülői 

értekezlet 
osztályfőnökök megjelenő szülők: min. 30% 

 november 6.  
15 órától fogadó óra,         

17 órától szülői értekezlet 
szülői ért. esetén az 
osztályfőnökök 

megjelenő szülők: adott 
osztály létsz. min. 20%-a 
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2020. március 12.  
15 órától fogadó óra,         

17 órától szülői értekezlet 
szülői ért. esetén az 
osztályfőnökök 

megjelenő szülők: adott 
osztály létsz. min. 20%-a 

 

4.7  AZ INTÉZMÉNY BEMUTATKOZÁSÁT SZOLGÁLÓ NYÍLT NAPOK  

időpont esemény / téma felelős 
eredményességi 

mutató 

nov. 6. 
Bemutatkozik az intézmény 

és a tangazdaságok 
Nagy-Baranyi Katalin koll.vez. és a 

Beiskolázási mk. 
10 tanuló             
(+ kísérők) 

nov. 13. 
Bemutatkozik az intézmény 

és a tangazdaságok 
Nagy-Baranyi Katalin koll.vez. és a 

Beiskolázási mk. 
10 tanuló             
(+ kísérők) 

nov. 20. 
Bemutatkozik az intézmény 

és a tangazdaságok 
Nagy-Baranyi Katalin koll.vez. és a 

Beiskolázási mk. 
10 tanuló             

(+ kísérők) 

nov. 27.  
Bemutatkozik az intézmény 

és a tangazdaságok 
Nagy-Baranyi Katalin koll.vez. és a 

Beiskolázási mk. 
10 tanuló             
(+ kísérők) 

dec. 4. 
Bemutatkozik az intézmény 

és a tangazdaságok 
Nagy-Baranyi Katalin koll.vez. és a 

Beiskolázási mk. 
10 tanuló             
(+ kísérők) 

dec. 11. 
Bemutatkozik az intézmény 

és a tangazdaságok 
Nagy-Baranyi Katalin koll.vez. és a 

Beiskolázási mk. 
10 tanuló             
(+ kísérők) 

dec. 18. 
Bemutatkozik az intézmény 

és a tangazdaságok 
Nagy-Baranyi Katalin koll.vez. és a 

Beiskolázási mk. 
10 tanuló             
(+ kísérők) 

jan. 8. 
Bemutatkozik az intézmény 

és a tangazdaságok 
Nagy-Baranyi Katalin koll.vez. és a 

Beiskolázási mk. 
10 tanuló             
(+ kísérők) 

jan. 15. 
Bemutatkozik az intézmény 

és a tangazdaságok 
Nagy-Baranyi Katalin koll.vez. és a 

Beiskolázási mk. 
10 tanuló             
(+ kísérők) 

jan. 22. 
Bemutatkozik az intézmény 

és a tangazdaságok 
Nagy-Baranyi Katalin koll.vez. és a 

Beiskolázási mk. 
10 tanuló             
(+ kísérők) 

 
 

4.8  TANULMÁNYOK ALATTI VIZSGÁK IDEJE 

¶ Javítóvizsga augusztus utolsó hete 

¶ osztályozó és pótló vizsga: félévi január 22-ig, év végi az osztályozó értekezlet előtt 2 nappal (április 

28-ig, illetve június 13-ig) az érintett tanárokkal előre egyeztetett időpontban. 

¶ különbözeti vizsga: egyedileg meghatározott módon, a tanuló, szülő és az érintett oktató előzetes 

megbeszélése szerint 

4.9  A KÖZÉPFOKÚ FELVÉTELI ELJÁRÁS KERETÉBEN LEBONYOLÍTOTT VIZSGÁLATOK  

Az intézményünkbe való felvételnek feltétele az orvosi, illetve egészségügyi alkalmasság. 

Orvosi alkalmassági vizsgálatot szervezünk: 2020. február 22. – március 13. között.  

A pontos időpontról az érintetteket értesítjük. 
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4.10  ÉRETTSÉGI VIZSGAIDŐSZAKOK, VIZSGANAPOK  

Az érettségi vizsgára jelentkezés  
február 15-ig, Sebestyén Anikó  igazgatóhelyettesnél. 
 
Próba-érettségi vizsgák: április 7 – 26. között a kötelező és szakmai érettségi tárgyakból, az érintett 
tanárokkal egyeztetett időpontban. 

4.11  SZAKMAI VIZSGÁK, VIZSGAIDŐSZAKOK  

 

Központi interaktív vizsga: 

május 10.   8.00-tól 

   Mellék-szakképesítés vizsga: február  (mellék-szakképesítés) 

 

Szakmai vizsgát tevők:  Lovász 

Mezőgazdasági technikus,  

Parképítő és fenntartó technikus 

 

  

Írásbeli középszintű érettségi vizsgák   

Magyar nyelv és irodalom 

 

 május 3.   8.00 

Matematika  május 4.   8.00 

Történelem  május 5.   8.00 

Angol nyelv  május 6.   8.00 

Német nyelv  május 7.   8.00 

Biológia  május 13.   8.00 

Szakmai vizsgatárgyak  május 12.   8.00 

Informatika  május 14.   8.00 

Földrajz  május 11.   14.00 

Szóbeli középszintű érettségi vizsgák  2020. június 14-25. között 
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4.12  KÜLSŐ ÉS BELSŐ TANTÁRGYI MÉRÉSEK RENDJE  

A külső és belső mérések ütemezéséről, felelőseiről részleteiben a munkaközösségi munkatervek szólnak. 
Kiemelt mérések: 

a) Szintfelmérés a szaktanárok által kialakított mérőeszközök segítségével 

Határidő: október 6, majd félév vége vagy év vége előtt (munkaközösségektől függően);  
Felelős: munkaközösség-vezetők 
 

b) Készség-mérés 

Határidő: folyamatos, Mérés-ért mk. 
Felelős: osztályfőnökök, nevelők 

 
c) Országos kompetenciamérés a 10. évfolyamon 

Határidő: május 29. 
Felelős: tanügyi igazgatóhelyettes 

 

KOMPETENCIA-MÉRÉS, A TANULÓK FIZIKAI ÁLLAPOTÁT FELMÉRŐ VIZSGÁLAT IDŐPONTJA 

NETFIT: Jan.1. és  április 26. között a tanulók fizikai állapotának felmérése 

Adatok feltöltése: május 28-ig. 

Felelős: testnevelő tanárok, ellenőrzi: tanügyi igazgatóhelyettes 

 
KOMPETENCIA:  május 26. (országos matematikai képzések és szövegértés) 
 

4.13  PEDAGÓGIAI FELÜGYELET A KOLLÉGIUMBAN  

A kollégium pedagógiai felügyelete előre meghatározott beosztás szerint történik. A tanítási szünetek 
alkalmával gyakorlatát végző tanulónak biztosított a kollégiumi felügyelet. 
Vasárnap a visszaérkező kollégista tanulók 17 órától foglalhatják el szobáikat. 
Az iskolában nem tartózkodó tanulók részére is biztosított a kollégiumi felügyelet.  
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5. SZAKMAI FELADATOK 

5.1  AZ OKTATÓK MINŐSÍTÉSI RENDSZERÉVEL KAPCSOLATOS FELADATOK  

sz. esemény / téma felelős határidő 
eredményességi 

mutató 

1. 
Az értékelési szempontokat minden oktató 

sajátítsa el, tudja az elvárás-rendszer elemeit, a 
minősítési rendszer módszereit 

mkv-ők, igh. ig. dec. 31. 

a főállású 
alkalmazottak 
100%-os 
felkészültsége 

5.2  PÁLYÁZATOKBÓL ADÓDÓ SZAKMAI FELADATOK  

Fenntartási időszakban lévő pályázatok 

projekt/ 
esemény 

felelős résztvevők határidő eredményességi mutató 

- - - -. - 
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6. A BEISKOLÁZÁSI TERVBŐL ADÓDÓ FELAD ATOK  
 
6.1. TOVÁBBKÉPZÉSI PROGRAM: 
 

a) szakmai továbbképzések: a szakképzés átalakításából adódó új ismeretek elsajátítására 

vonatkozó továbbképzés megtörtént (KKK, PTT, TEA) 

b) Előnyt élvez a továbbképéseknél: 

 aki az új tanulási technikák elsajátítását célzó programokon, továbbképzéseken vesz részt 

szakvizsgát adó képzések:  

c) költség, finanszírozás és távollétek tervezése, helyettesítés: a távolléteknél elsődleges szempont, 

hogy a lehető legalacsonyabb számú legyen a helyettesítések száma (az órarend kialakításánál 

figyelembe vesszük az előre tervezhető továbbképzéssel kapcsolatos távolléteket). 

6.2. BEISKOLÁZÁSI PROGRAM: 
 
A beiskolázási tervben előnyt élvez, aki az iskola szükségleteit figyelembe vevő képzésre 

jelentkezik, akinek kevesebb ideje van hátra a továbbképzési ciklusból, akinek továbbképzését a 

tantestület javasolta és megszavazta. 

 
a) szakmai továbbképzések 

belső továbbképzések: lemorzsolódás megakadályozásának lehetőségei; az oktatáshoz 

kapcsolódó törvényi változások; portfólió és minősítés; elektronikus napló használata; tanulási 

nehézséggel küzdő tanulók integrálása 

Támogatjuk a nyelvvizsga megszerzését 

b) szakvizsgát adó képzések: a Beiskolázási terv szerint 

c) költség, finanszírozás és távollétek tervezése, helyettesítés: 

Az órarend készítésekor figyelembe vesszük a tovább tanulók távollétét, így a helyettesítés nem 

szükséges. Rendkívüli esetben óracserével biztosítjuk a szakszerű oktatást, nevelést. 
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7. INTÉZMÉNYI KAPCSOLATRENDSZER 

7.1  ISKOLA ÉS A CSALÁD KAPCSOLATA 

A kapcsolattartás fontosabb formái a következők: 

 

Az iskola egészének életéről, az iskolai munkatervről, az aktuális feladatokról az igazgató tájékoztat: 

¶ szülői szervezeteken keresztül 

¶ honlapon keresztül 

¶ elektronikus naplón keresztül 

 

Az osztályfőnökök az alábbi témákról adnak rendszeres tájékoztatást:  

¶ a hónap várható aktuális eseményei, rendezvényei 

¶ a tanuló magatartása, szorgalma 

¶ közösségformálás sikerei, nehézségei 

 

A tanulók egyéni haladásával kapcsolatos tájékoztatására az alábbi fórumok szolgálnak:  

¶ elektronikus napló 

¶ papír alapú ellenőrző 

¶ szülői értekezlet, fogadó óra 

¶ esetmegbeszélések 

¶ esetleges fegyelmi tárgyalás (amely – bármennyire is furcsán hangzik – pozitív kapcsolatot 

szokott kialakítani azokkal a szülőkkel, akik soha nem jelennek meg a szülői értekezleteken) 

 
 

7.2   A FENNTARTÓVAL VALÓ KAPCSOLATTARTÁS 

A Közép-magyarországi Agrárszakképzési Centrumon keresztül. 
 

7.3  A CENTRUMMAL VALÓ KAPCSOLATTARTÁS  

A kapcsolattartás tartalmi elemei: Intézményi kapcsolattartók Centrum kapcsolattartói 

¶ szakmai és tanügyi irányítás ¶ igazgatóhelyettesek, ig. ¶ Főigazgató 

¶ gazdasági ügyintézés ¶ gazdasági összekötő. ¶ Kancellár 

 

A kapcsolattartás formái: A kapcsolattartás ütemezése 

¶ vezetői munkamegbeszélések ¶ kéthetente 

¶ személyes beszélgetések ¶ szükség szerint 

¶ elektronikus és postai levélváltás ¶ folyamatos 

¶ egyéb érintkezési formák ¶ telefonos megkeresések 
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7.4  SZAKMAI KAPCSOLATOK  

 

partner 

megnevezése 

intézményi 

kapcsolattartó 

kapcsolattartás 

módszere, eszköze 
gyakoriság 

eredményességi 

mutató 

Kamara szakmai igh. 

tájékoztatók, 

beszámolók, e-

mailes kapcsolat 

havi rendszeresség 
együttműködési 

megállapodás 

Gyakorlati 

képzőhely 

szakmai igh. 

 

szerződés, 

tájékoztatás, e-

mailes kapcsolat 

tanév eleji 

tájékoztató, 

havonkénti 

egyeztetés, 

személyes 

megbeszélés 

sikeres szakmai 

vizsga, gyakorlati 

mulasztások miatt 

ne legyen 

lemorzsolódás 

Osztrák 

testvériskola 
szakmai mkv. 

e-mail, tanulók 

küldése Ausztriába 

évente 1 

alkalommal 

a német nyelv 

megkedvelése, 

szakmai 

tapasztalatok 

megosztása 

Gyermekjóléti 

Szolgálat 

igazgatóhelyettes, 

osztályfőnök, 

gyógyped. 

szülői értekezlet, 

elektronikus 

kapcsolattartás, 

esetmegbeszélések 

tanév eleji szülői 

értekezlet, 

eseményvezérelt 

kapcsolattartás 

lemorzsolódás 

2%-kal való 

csökkenése 

Kormányhivatal, 

Gyámügy 
Beisk. mkv.  e-mail, levél, telefon szükség szerint 

veszélyeztetett 

tanulók nem 

tűnnek el a 

rendszerben 

Pedagógiai 

Szakszolgálat 

igazgatóhelyettes, 

gyógyped.  
e-mail, levél, telefon szükség szerint 

megfelelő szakmai 

együttműködés 
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8. A BELSŐ ELLENŐRZÉS TANÉVI RENDJE  
 

Hónap Ellenőrzés célja 
Ellenőrzött 
területek 

Alkalmazott 
módszer 

Ellenőrzést végzők 

szeptember 

¶ ÍÕÎËÁËĘÒÉ 
ÌÅþÒÜÓÏË 
ÁËÔÕÁÌÉÔÜÓÁÉ 

¶ ÓÚÁËÍÁÉ ÊÁÖþÔĕȟ 
ÐĕÔÌĕ ÖÉÚÓÇÜÒÁ 
ÊÅÌÅÎÔËÅÚïÓ 
ÔÜÍÏÇÁÔÜÓÁ 

¶ ÏËÔÁÔĕÉ ïÓ 
ÁÌËÁÌÍÁÚÏÔÔÉ ËĘÒ  
ÍÕÎËÁËĘÒÉ ÌÅþÒÜÓÁ 

¶ ÊÅÌÅÎÔËÅÚïÓÉ 
ÄÏËÕÍÅÎÔÜÃÉĕË 

¶ ÖÉÚÓÇÁ 
ÌÅÂÏÎÙÏÌþÔÜÓÁ 

¶ ÓÚĘÖÅÇ 
ÁËÔÕÁÌÉÚÜÌÜÓÁ 

 

¶ ÄÏËÕÍÅÎÔÕÍȤ 
ÖÉÚÓÇÜÌÁÔ 

¶ ÉÎÔïÚÍïÎÙÖÅÚÅÔě 

 

¶ ÉÎÔïÚÍïÎÙÖÅÚÅÔěȟ 

okto ber 

¶ ïÖÉÎÄþÔÜÓ 
ÁÄÍÉÎÉÓÚÔÒÜÃÉĕÓ 
ÔÅÅÎÄěÉÎË 
ÎÙÏÍÏÎ ËĘÖÅÔïÓÅ 

¶ ËĘÚïÐÆÏËĭ 
ÂÅÉÓËÏÌÜÚÜÓÉ 
ÆÅÌÁÄÁÔÏË 
ÅÌěËïÓÚþÔïÓÅ  

¶ ÆÏÇÌÁÌËÏÚÜÓÉ ÔÅÒÖÅËȟ 
ÔÅÍÁÔÉËÕÓ ÔÅÒÖÅËȟ 
ÅÇÙïÎÉ ÆÅÊÌÅÓÚÔïÓÉ 
ÔÅÒÖÅË  

¶ ÆÏÇÌÁÌËÏÚÜÓÉ 
ÎÁÐÌĕËȟ ÔĘÒÚÓÌÁÐÏËȟ 
3:)2 ïÓ ÍÜÓ 
ÓÔÁÔÉÓÚÔÉËÁÉ 
ÁÄÁÔÜÌÌÏÍÜÎÙÏË 

¶ ÂÅÉÓËÏÌÜÚÜÓ 
ÍÅÇÈÉÒÄÅÔïÓïÈÅÚ 
ÓÚİËÓïÇÅÓ 
ÄÏËÕÍÅÎÔÕÍÏË 

¶ ÄÏËÕÍÅÎÔÕÍȤ 
ÖÉÚÓÇÜÌÁÔ 

¶ ÉÎÔïÚÍïÎÙÖÅÚÅÔěȤ
ÈÅÌÙÅÔÔÅÓÅË 

november 
¶ ÅÌÓě ÆïÌïÖÉ 
ĕÒÁÌÜÔÏÇÁÔÜÓÏË 

¶ ÔÁÎĕÒÜËȟ 
ÆÏÇÌÁÌËÏÚÜÓÏË 

¶ ÈÏÓÐÉÔÜÌÜÓ 

¶ ÉÎÔïÚÍïÎÙÖÅÚÅÔěȟ 
ÉÎÔïÚÍïÎÙÖÅÚÅÔěȤ
ÈÅÌÙÅÔÔÅÓÅËȟ 
ÍÕÎËÁËĘÚĘÓÓïÇȤ
ÖÅÚÅÔěË 

december  
¶ ÍÜÓÏÄÉË 
ÎÅÇÙÅÄïÖÅÓ 
ïÒÔïËÅÌïÓ 

¶ ÏÓÚÔÜÌÙÎÁÐÌĕȟ 
ïÒÔïËÅÌě ËïÒÄěþÖȟ 
ÅÇÙïÎÉ ÈÁÌÁÄÜÓÉ 
ÎÁÐÌĕ 

¶ ÄÏËÕÍÅÎÔÕÍȤ 
ÖÉÚÓÇÜÌÁÔ 

¶ ÉÎÔïÚÍïÎÙÖÅÚÅÔěȤ
ÈÅÌÙÅÔÔÅÓÅË 

¶ ÏÓÚÔÜÌÙÆěÎĘËĘË 

janua r 

¶ ÆïÌïÖÉ 
ÁÄÍÉÎÉÓÚÔÒÜÃÉĕ 
ÍÅÇÆÅÌÅÌïÓÅ ïÓ 
ÔÅÌÊÅÓþÔïÓÅ 

¶ ÎÁÐÌĕËȟ ÔÜÊïËÏÚÔÁÔĕ 
ÆİÚÅÔÅËȟ 
ÂÅÓÚÜÍÏÌĕËȟ 
ÓÔÁÔÉÓÚÔÉËÁ 

¶ ÄÏËÕÍÅÎÔÕÍȤ 
ÖÉÚÓÇÜÌÁÔ 

 

¶ ÉÎÔïÚÍïÎÙÖÅÚÅÔě ïÓ 
ÉÎÔïÚÍïÎÙÖÅÚÅÔě- 
ÈÅÌÙÅÔÔÅÓÅË 

ÆÅÂÒÕÜÒ 

¶ ÆÅÌÓěÆÏËÒÁ 
ÊÅÌÅÎÔËÅÚïÓȟ 
ïÒÅÔÔÓïÇÉ ÖÉÚÓÇÜÒÁ 
ÊÅÌÅÎÔËÅÚïÓ 
ÔÜÍÏÇÁÔÜÓÜÖÁÌ 
ËÁÐÃÓÏÌÁÔÏÓ 
ÔÅÅÎÄěË 

¶ Á ÔÁÎÕÌĕË ÆÅÌÖïÔÅÌÉȾ 
ÊÅÌÅÎÔËÅÚïÓÉ 
ÄÏËÕÍÅÎÔÕÍÁȤ
ÉÎÁË ËÅÚÅÌïÓÅ Ⱦ 
ÏÎÌÉÎÅ ÊÅÌÅÎÔËÅÚïÓ 
ÔÜÍÏÇÁÔÜÓÁ 

¶ ÄÏËÕÍÅÎÔÕÍȤ 
ÖÉÚÓÇÜÌÁÔ 

¶ ÉÎÔïÚÍïÎÙÖÅÚÅÔě ïÓ 
ÉÎÔïÚÍïÎÙÖÅÚÅÔěȤ
ÈÅÌÙÅÔÔÅÓÅË 

ÍÜÒÃÉÕÓ 

¶ Á ÐÅÄÁÇĕÇÕÓÏË 
ÍÉÎěÓþÔïÓïÎÅË 
ÅÌěËïÓÚþÔïÓÅ 

¶ ÍÜÓÏÄÉË ÆïÌïÖÉ 
ĕÒÁÌÜÔÏÇÁÔÜÓÏË 

¶ ÍÉÎěÓþÔïÓÉ 
ÄÏËÕÍÅÎÔÜÃÉĕ 

¶ ÄÏËÕÍÅÎÔÕÍȤ 
ÖÉÚÓÇÜÌÁÔ 

¶ ĕÒÁÌÜÔÏÇÁÔÜÓÏË 
ÆÅÌÊÅÇÙÚïÓÅÉ 

¶ ÉÎÔïÚÍïÎÙÖÅÚÅÔě 

¶ ÉÎÔïÚÍïÎÙÖÅÚÅÔěȤ
ÈÅÌÙÅÔÔÅÓÅË 

¶ ÍÕÎËÁËĘÚĘÓÓïÇÅË 
ÖÅÚÅÔěÉ 
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Hónap Ellenőrzés célja 
Ellenőrzött 
területek 

Alkalmazott 
módszer 

Ellenőrzést végzők 

ÜÐÒÉÌÉÓ 

¶ ÈÁÒÍÁÄÉË 
ÎÅÇÙÅÄïÖÅÓ 
ïÒÔïËÅÌïÓÅË  

¶ ïÒÅÔÔÓïÇÉ ÖÉÚÓÇÜË 
ÅÌěËïÓÚþÔïÓÅ 

¶ ÏÓÚÔÜÌÙÎÁÐÌĕȟ 
ïÒÔïËÅÌě þÖȟ ÅÇÙïÎÉ 
ÈÁÌÁÄÜÓÉ ÎÁÐÌĕ 

¶ ÄÏËÕÍÅÎÔÕÍȤ 
ÖÉÚÓÇÜÌÁÔ 

¶ ÉÎÔïÚÍïÎÙÖÅÚÅÔěȤ
ÈÅÌÙÅÔÔÅÓÅË 

ÍÜÊÕÓ 

¶ ÔÁÎÕÌÍÜÎÙÉ 
ËÉÒÜÎÄÕÌÜÓÏË 
ÔÁÒÔÁÌÍÉ 
ÏÌÄÁÌÜÎÁË 
ÍÅÇÓÚÅÒÖÅÚïÓÅ ïÓ 
Á ÌÅÂÏÎÙÏÌþÔÜÓ 
ÍÕÎËÜÌÁÔÁÉ 

¶ ÐÒÏÇÒÁÍÔÅÒÖÅË  
¶ ÄÏËÕÍÅÎÔÕÍȤ 
ÖÉÚÓÇÜÌÁÔ 

¶ ÉÎÔïÚÍïÎÙÖÅÚÅÔěȤ
ÈÅÌÙÅÔÔÅÓÅË 

    ÊĭÎÉÕÓ 
¶ ÔÁÎïÖ ÖïÇÉ 
ÁÄÍÉÎÉÓÚÔÒÜÃÉĕ 

¶ ÎÁÐÌĕËȟ 
ÔĘÒÚÓËĘÎÙÖÅËȟ 
ÂÉÚÏÎÙþÔÖÜÎÙÏË 
ÅÌÌÅÎěÒÚïÓÅ 

¶ ÄÏËÕÍÅÎÔÕÍȤ 
ÖÉÚÓÇÜÌÁÔ 

¶ ÉÎÔïÚÍïÎÙÖÅÚÅÔě ïÓ 
ÉÎÔïÚÍïÎÙÖÅÚÅÔěȤ
ÈÅÌÙÅÔÔÅÓÅË 
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9. Munkaközösségek 
 

MUNKAKÖZÖSSÉGEK 

Munkaközösség Beiskolázási mk 
Közismereti-kollégiumi 

mk. 
Lemorzsolódást 
csökkentő mk 

Mérés-értékelés mk Szakmai munkaközösség 

Munkaközösség-
vezető 

Litkeiné Erős Zsuzsanna Turcsán Tímea 
Nagy-Baranyi 

Katalin 
Kovalszkyné Mikó 

Tünde 
Dr. Merkei Attila 

Tagok 

Nagy-Baranyi Katalin 
$ÁÒÜÎÙÉ 3ÚÉÌÖÉÁ 

#ÓÅÒÎÏÖÓÚËÉÎï !ÎÔÁÌ 
Zsuzsanna Koszta Olga -ÁÒÔïÎÙÉ 'ÅÒÇÅÌÙ 

(ÒÕÚÁ +ÜÌÍÜÎ )ÌÌïÓ "ÜÌÉÎÔ "ĘÒĘÃÚ #ÓÁÂÁ 
3ÉÐÏÓÎï +ÏÖÜÃÓ 

Katalin ,ÏÖÜÓÚ -ÁÒÇÉÔ 

,ÏÖÜÓÚ -ÁÒÇÉÔ +ÏÃÓÉÓ ,ÜÓÚÌĕ ,ÅÖÅÎÔÅ 
#ÓÉÚÍÁÄÉÁ +ïËÅÓÉ 

-ĕÎÉËÁ 
$ÒȢ 3ÅÒÅÇÉÎï (ïÚÓě 

Emese Ser Hajnalka 

-ÁÒÔïÎÙÉ 'ÅÒÇÅÌÙ Kurcz Attila $ÁÒÜÎÙÉ 3ÚÉÌÖÉÁ Rajcsinec Gedeon ÄÒȢ 0ÏÄÒÕÚÓÉË +ÜÒÏÌÙ 

-ÉËÅ *ÜÎÏÓ Magyar Veronika 0ÁÔĕ %ÒÉËÁ 
$ÒȢ .ÁÇÙÎï 3ÚïËÅÌÙ 

%ÍěËÅ Terenyi Szilveszter 

dr. 0ÏÄÒÕÚÓÉË +ÜÒÏÌÙ Nagy-Baranyi Katalin 3ÅÂÅÓÔÙïÎ !ÎÉËĕ  ÄÒȢ3ÅÒÅÇÉÎï (ïÚÓě %ÍÅÓÅ 

3ÅÂÅÓÔÙïÎ !ÎÉËĕ  0ÁÔĕ %ÒÉËÁ   "ÁËÏÎÙÉ <ÇÎÅÓ 

Terenyi Szilveszter  3ÚÅËÅÒÅÓ !ÎÄÒÜÓ   -ÉÈÜÌÙ 'ÜÂÏÒ 

Veres Szilvia  :ÜÍÂĕ 0ïÔÅÒ    "ĘÒĘÃÚ #ÓÁÂÁ 

  6ÁÒÇÁ "ÁÌÜÚÓ    (ÒÕÚÁ +ÜÌÍÜÎ 

       Mike JÜÎÏÓ 

        &ÕÃÈÓ 0ïÔÅÒ 
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10.  FÜGGELÉK 

A MUNKATERV JOGSZABÁLYI HÁTTERE 

 
¶ A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (a továbbiakban: Nkt.) 

¶ A szakképzésről szóló 2011. évi CLXXXVII. törvény (a továbbiakban: Szt.) 

¶ Az információs önrendelkezési jogról és az információszabadságról szóló 2011. évi CXII. törvény 

¶ A munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 

¶ A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 

¶ A nemzetiségek jogairól szóló 2011. évi CLXXIX. törvény 

¶ A szakképzési törvény végrehajtási rendelete 12/2020. (II.7.) Kormányrendelet 

¶ A nemzeti köznevelési törvény végrehajtásáról szóló 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet (a továbbiakban: Nkt. 

Vhr.) 

¶ Az érettségi vizsga vizsgaszabályzatáról szóló 100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet   

¶ A nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési intézmények névhasználatáról szóló 20/2012. 

(VIII. 31.) EMMI-rendelet (a továbbiakban: R.) 

¶ A felsőoktatási felvételi eljárásról szóló 423/2012. (XII. 29.) Korm. rendelet 

¶ A Sajátos nevelési igényű gyermekek óvodai nevelésének irányelve és a Sajátos nevelési igényű tanulók iskolai 

oktatásának irányelve kiadásáról szóló 32/2012. (X. 8.) EMMI-rendelet 

¶ A nemzetiség óvodai nevelésének irányelve és a nemzetiség iskolai oktatásának irányelve kiadásáról szóló 

17/2013. (III. 1.) EMMI-rendelet 

¶ A két tanítási nyelvű iskolai oktatás irányelveinek kiadásáról szóló 4/2013. (I. 11.) EMMI-rendelet 

¶ A komplex szakmai vizsgáztatás szabályairól szóló 315/2013. (VIII. 28.) Korm. rendelet nemzetgazdasági miniszter 

hatáskörébe tartozó szakképesítések szakmai és vizsgakövetelményeiről szóló 27/2012. (VIII. 27.) NGM-rendelet  

¶ A Kormány rendelete az aktuális tanévre vonatkozó szakmaszerkezeti döntésről 

¶ A tanév rendjéről szóló oktatásért felelős miniszteri rendelet 

¶ A munkaszüneti napok körüli munkarendről szóló miniszteri rendelet  
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11. MELLÉKLETEK 
 

1. 1. sz. melléklet:  Beiskolázási  munkaközösség munkaterve 

2. 2.sz. melléklet:  Kollégium munkaterve 

3. 3. sz. melléklet:  Közismereti-kollégiumi munkaközösség munkaterve 

4. 4.sz.melléklet:  Lemorzsolódást megakadályozó munkaközösség munkaterve 

5. 5. sz. melléklet: Mérés-értékelés munkaközösség munkaterve 

6. 6. sz. melléklet:  Mezőgazdasági szakmai munkaközösség munkaterve 
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A BEISKOLÁZÁSI MUNKAKÖZÖSSÉG  
 

MUNKATERVE AZ 2020-2021-ES TANÉVRE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Készítette: Litkeiné Erős Zsuzsanna 
A munkaközösség tagjai:  

1. Hruza Kálmán 

2. Lovász Margit 

3. Litkeiné Erős Zsuzsanna 

4. Martényi Gergely 

5. Nagy-Baranyi Katalin 

6. Mike János 

7. Podruzsik Károly 

8. Sebestyén Anikó 

9. Terényi Szilveszter 

10. Veres Szilvia 

 

A munkaközösség vezetője: Litkeiné Erős Zsuzsanna 

 

A munkaközösség célkitűzése: 
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Tervezi és folyamatosan megújítja az iskola marketing tevékenységét.  

Megvalósítási tevékenység: 

1. Javaslatokat tesz reklámanyagok készíttetésére 

2. Bekéri az árajánlatokat. 

3. Gondoskodik, hogy az iskola minél több pályaválasztási kiállításon és általános iskolában jelenjen meg és 

népszerűsítse intézményünket. A járvány helyzet miatt arra is gondolunk,hogy készítsünk rövid kisfilmeket melyek 

bemutatják iskolánkat az érdeklődő tanulóknak. Ezeket a kisfilmeket megjelentetjük különböző digitális felületeken 

és elküldjük az általános iskoláknak.  

4. Szervezi és lebonyolítja az iskolai emblémás pólók megrendelését, elkészíttetését. 

5. Szervezi és aktívan részt vesz az Európai Diáksport napján és kapcsolódik az Open Streets Day eseményhez. 

 

Szervezi a tanulói méréseket 

1. NETFIT- a mérést végző kollégák rögzítik a digitális felületen az eredményeket. Összehasonlítják az előző évek eredményeivel 

és tervet készít a javítandó területek fejlesztésére. 

2. Testösszetétel mérés 

3. Készségmérés 

4. Kompetencia- Előkészíti és megszervezi a mérést ,rögzíti a rendszerben a kért adatokat. 

5. Bonyolítjuk a tanulókkal kapcsolatos fegyelmi ügyeket. 

6. Feldolgozza a beérkező nyolcadikos tanulók jelentkezési lapjait. 

7. Megszervezi a pályaalkalmassági orvosi vizsgálatokat. 

8. Elkészíti az ideiglenes felvételi rangsort. 

9. kiértesíti a tanulókat és az általános iskolákat a felvételi döntés eredményeiről. 

10. Megszervezi és koordinálja a beiratkozást. 

Az iskolai ünnepélyek közül a ballagás megszervezését vállaljuk. 

Ápoljuk partnerkapcsolatainkat más iskolákkal. 

Ebben a tanévben szervezünk egy színházlátogatást az érdeklődők számára, ha a járványhelyzet ezt lehetővé teszi. 

Folyamatosan gondolkodunk, dolgozunk az új arculat kialakításán. Iskolánk megismertetése minél több általános iskola 7. és 8. 

osztályában tanuló gyermekkel és szüleivel pályaválasztási kiállításokon és digitális felületeken.  

1. A tantestület beiskolázási munkájának segítése, koordinálása. 

Ennek érdekében a következő lépéseket tesszük: 

1. A  beiskolázandó osztályokra elkészítjük a tájékoztató szövegét.  

2. További reklám célból használható tárgyakon gondolkodunk és legyártatjuk őket az iskola anyagi lehetőségeinek megfelelően, 

előre egyeztetve. 

3. A 261 Pest megyei általános iskola közül szűrjük, hová érdemes elküldeni beiskolázási tájékoztatónkat. 
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A KÖZISMERETI ÉS KOLLÉGIUMI 

MUNKAKÖZÖSSÉG  

MUNKATERVE 

a 2020/ 2021 -es tanévre  

 

 

 

Közép-magyarországi Agrárszakképzési Centrum 

Fáy András Mezőgazdasági Technikum, Szakképző Iskola és Kollégium 
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A munkaközösség tagjai: 

Darányi Szilvia 

Illés Bálint 

Kocsis László Levente 

Kurcz Attila 

Magyar Veronika 

Nagy-Baranyi Katalin 

Pató Erika 

Szekeres András 

Turcsán Tímea 

Zámbó Péter  

Varga Balázs 

 

A munkaközösség küldetésének tekinti a szakmai tantárgyakra épülő tudás 

mellett olyan általános műveltséget nyújtó tudás átadását, amely az 

érettségin kötelező közismereti szaktárgyakon keresztül biztos alapot nyújt 

az egyes évfolyamokon való továbbhaladásra, valamint a továbbtanulásra, a 

társadalomban való boldogulásra. Fontosnak tartjuk, hogy iskolánk diákjai 

megismerjék irodalmi értékeinket, történelmi hagyományainkat, más népek 

nyelvét és kultúráját. 

A tanórán kívüli foglalkozások (múzeumlátogatások, színházlátogatások, 

ismeretterjesztő előadások) szervezésével próbáljuk a tanulók 

szemléletmódját tágítani, igyekszünk kialakítani az újdonságra, kultúrára 



42 

való igényüket a hagyományos formák iránt is, alternatívát kínálva az 

internet korosztályukat befolyásoló, uraló tényezőjével szemben. 

A kollégista tanulók számára tanulás módszertani segítség nyújtásával 

célunk a közismereti tantárgyak elméleten alapuló tartalmainak 

feldolgozásában való sikerélmény elérése a tanulási kudarc helyett. 

 

A munkaközösség alapvető célkitűzései ebben a tanévben: 

 

ü kötelező érettségi közismereti tantárgyak iskolánkban elvárható 

követelményeinek összehangolása az új NAT-tal  

ü szorosabb kapcsolat kialakítása az iskola és a kollégium között 

ü hatékony tanulási módszerek megismertetése iskolánk diákjaival 

ü tanórán kívüli programok szervezése az iskola teljes tanulói 

közösségének 

ü iskolai ünnepségek, megemlékezések lebonyolításának segítése 

ü tantárgyi házi versenyek szervezése 

ü a Pedagógiai Programban szereplő tanév végi közismereti 

szintfelmérők/”kisérettségik”(10. évfolyam), 

 „próba érettségik”(12. évfolyam) összehangolása, lebonyolítása 

 



43 

(Munkatervünkben tervezett feladataink, főként az iskolai szintű ünnepségek 

szervezését bizonytalanná teszik az éppen aktuális járványügyi előírások. 

Ezeket mindig szem előtt tartva igyekszünk a tervezettek közül minél több 

programot megvalósítani vagy más időpontra átütemezni.) 

 

 

 

A munkaközösség tervezett feladatai havi bontásban: 

SZEPTEMBER 

Szeptember 1. Tanévnyitó ünnepély előkészítése, lebonyolítása 

Szeptember 25. DÖK nap, iskolai FÁY-NAP (tanítás nélküli munkanap) 

Felelős: Darányi Szilvia, a DÖK segítő tanára 

 

OKTÓBER 

Október 6. Megemlékezés 1849. október 6-ról, az Aradi vértanúk napjáról  

Felelős: Turcsán Tímea és a 9. A osztály 

Október 15. Önismeret és párkapcsolat - Pató Evelin előadása a kollégiumban 

Október 22. Megemlékezés 1956. október 23.-ról 

Felelős: Siposné Kovács Katalin és a 9. B osztály 

 

NOVEMBER 

November 5. Látogatás a Magyar természettudományi Múzeumban, 

múzeumpedagógiai foglalkozás Turcsán Zsolt muzeológus vezetésével 
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November 13. Szalagavató ünnepély –jelenleg még bizonytalan, járványhelyzettől 

függően kora tavaszi időpontra áthelyezve 

Felelős: Podruzsik Károly és Zámbó Péter a 11. A és a 11. B osztály 

November 24. Hogyan tanuljak? – Tanuljunk meg tanulni játékos módon! 

A tanulás külső és belső tényezői 

Kocsis László Levente tanulás módszertani előadása a kollégiumban 

 

DECEMBER 

December 10. Nyelvek délutánja-játékos, ismeretterjesztő vetélkedő az iskola minden 

osztályának bevonásával 

Felelős: Magyar Veronika és Varga Balázs 

December 17. Karácsony a kollégiumban 

Felelős: Nagy-Baranyi Katalin és Szekeres András 

December 18. Iskolai közös karácsony 

Felelős: Veres Szilvia és a 10. A osztály 

JANUÁR 

Január 15. Iskolai szintű helyesírási verseny megrendezése 

Felelős: Turcsán Tímea és Zámbó Péter 

Január 22. a Magyar Kultúra Napja 

Felelős: Ser Hajnalka és a 10. C osztály 

 

FEBRUÁR 

Február 18. 

Érdekességek a történelemből- iskolai szintű vetélkedő történelemből 

Felelős: Kurcz Attila és Pató Erika 

Február 23. Siker a tanulásban, siker az életben – siker és belső motiváció - Kocsis 

László Levente előadása 
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Február 25. A kommunista diktatúra áldozatainak emléknapja  

megemlékezés az osztályfőnöki órákon, a munkaközösség által összeállított 

segédanyag alapján 

 

MÁRCIUS 

Március 12.  Megemlékezés az 1848/49-es forradalomról és szabadságharcról  

Felelős: Dr. Sereginé Hézső Emese és a 9.C osztály 

Március 17-31.Projekthét 

„Egy mindenkiért. mindenki egyért” projektek megvalósítása 

A projekthét alatt látogatás a Magyar Mezőgazdasági Múzeumban- növénynemesítés, 

ma termesztett haszonnövényeink kialakulása című-kiállítás megtekintése  

Látogatás a péceli Ráday Kastélyban, Fáy András kortársának otthonában 

 

ÁPRILIS  

Április 16. Holokauszt magyarországi áldozatainak emléknapja 

megemlékezés az osztályfőnöki órákon, a munkaközösség által összeállított 

segédanyag alapján 

Április 19-től Szintvizsgák a végzős évfolyamok számára az érettségin kötelező 

közismereti tantárgyakból 

Április 30. Végzős osztályok ballagása  

Felelős: Zámbó Péter és Bakonyi Ágnes, és a 11. B és 10. D osztály  

 

JÚNIUS 

Június 4. Nemzeti összetartozás napja 

Felelős: Kocsis László Levente és a 10.B osztály 

 

Turcsán Tímea 
munkaközösség-vezető 
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LEMORZSOLÓDÁST MEGAKADÁLYOZÓ 
MUNKAKÖZÖSSÉG 

MUNKATERVE 
 A 2020/2021-ES TANÉVRE 

 
 

 
 
 
 
 

Int®zm®ny¿nk egyik legfontosabb c®lkitŤz®se a 2020/2021-es tan®vre az iskolai lemorzsol·d§s/ korai 

iskolaelhagy§s csºkkent®se.  

 

1. Munkakºzºss®g tagjai:  

        Csernovszkin® Antal Zsuzsanna igazgat· 

        Bºrºcz Csaba 

        Csizmadia K®kesi M·nika (Iskolai BŤnmegelŖz®si Tan§csad·) 

        Dar§nyi Szilvia 

        Nagy-Baranyi Katalin munkakºzºss®g vezetŖ 

        Pat· Erika 

        Sebesty®n Anik· igazgat·helyettes 

T®nyek: 
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ĂA 2019/2020-as tan®v II. f®l®vi, lemorzsol·d§ssal vesz®lyeztetett tanul·k ar§nya int®zm®nyi szinten: 234 

fŖbŖl 37 fŖ (15,8%) 

A f®l®v ®rt®kel®s®n®l, minŖs²t®s®n®l a tanul· §tlageredm®nye nem ®ri el az alapfok¼ oktat§sban a kºzepes 

(3), kºz®pfok¼ nevel®s-oktat§sban a 2,5 szintet: 37 tanul· (a tanul·k 15,8%-a). 

A feladatell§t§si helyen a tan®v II. f®l®v®re vonatkoz·an rºgz²tett adatok alapj§n a lemorzsol·d§ssal 

vesz®lyeztetett tanul·k ar§nya a teljes tanul·i l®tsz§mhoz viszony²tva 15,81% (szakgimn§zium:23,2%, 

szakkºz®piskola:4,3%). Ez az ®rt®k jelentŖsen magasabb a Budapesti Pedag·giai Okta§si Kºzpont 

szolg§ltat§si ter¿let®n mŤkºdŖ feladatell§t§si helyek ESL §tlag§n§l (3,66). A lemorzsol·d§ssal 

vesz®lyeztetett tanul·k ar§ny§ban az elm¼lt h§rom tan®vrendelkez®sre §ll· ®vi adatai alapj§n statisztikai 

eszkºzºkkel nºvekvŖ tendencia mutathat· ki. Ezen bel¿l az alacsony tanulm§nyi eredm®nyŤ tanul·k ar§nya 

nºvekedett, a legal§bb 1,1-et ront· tanul·k ar§ny§ban statisztikai eszkºzºkkel nem mutathat· ki sz§mottevŖ 

v§ltoz§s.  

A lemorzsol·d§ssal vesz®lyeztetett tanul·k ar§nya sz¿ks®gess® teszi prevenci·s ®s intervenci·s int®zked®sek 

tervez®s®t, valamint a Budapesti POK szolg§ltat§sainak ig®nybe v®tel®t.ò 

Urb§n Ferenc Ćbel fŖoszt§lyvezetŖ, OH, Kºznevel®si Nyilv§ntart§si FŖoszt§ly 

 

 

2. Strat®gia kidolgoz§sa 

3. BelsŖ, -®s k¿lsŖ partners®g fejleszt®se 

4. AdatgyŤjt®s ®s elemz®s az int®zm®nyben 

5. FigyelmeztetŖ jelek monitoroz§si rendszer®nek fel§ll²t§sa 

6. Vesz®lyeztetett di§kok azonos²t§sa 

7. MegfelelŖ beavatkoz§s tervez®se 

8. Egy®ni fejleszt®si terven (EFT) alapul· beavatkoz§sok 

 

2. Strat®gia kidolgoz§sa 

      - C®l meghat§roz§sa: Ebben a tan®vben csºkkentj¿k a korai iskolaelhagy§st/tanul·i lemorzsol·d§st. A 

lemorzsol·d· tanul·knak azokat a di§kokat tartjuk, akik v®gzetts®g n®lk¿l hagyj§k el az iskol§t. 

C®lunk, hogy a tanul·ink szakmai v®gzetts®get szerezzenek az iskol§ban, az itt eltºltºtt tanul·®vek alatt 

szem®lyis®g¿k pozit²v jellemvon§sokkal gazdagodjon, viselked®s¿kben t¿krºzŖdjenek az §ltal§nos emberi 

®rt®kek. 

A munkakºzºss®g tagjai fontosnak tarj§k az iskola ir§nti elkºtelezŖd®s kialak²t§s§t, ennek az el®r®s®re a 

kºvetkezŖ feladatokat hat§rozzuk meg: 

¶ Kilencedikes tanul·ink sz§m§ra G·lyanap szervez®se  

¶ ĂFogadj ºrºkbe egy parkr®sztò projekt: az iskola minden oszt§lya a tan®v sor§n gondoz, 

fenntart egy ter¿letr®szt az iskola parkj§b·l 

¶ ĂF§y Andr§s a nemes²tŖ nemesò projekt: egy-egy ®vfolyam tanul·i megismerkednek iskol§nk 

n®vad·j§nak kºz®leti tev®kenys®g®vel, mezŖgazdas§ghoz kapcsol·d· munk§ss§g§val 

¶ Fontosnak tartjuk tov§bb§, hogy a tanul·k megtapasztalj§k a tanul§s ºrºm®t, sikereket a 

tanul§sban 

--Tanul§s m·dszertani elŖad§sok ï felelŖsºk oszt§lyfŖnºkºk 

- Tanul·p§rok kialak²t§s§t 

- FejlesztŖpedag·gus bevon§s§t 

- Mentortan§r 

 

Fontosnak tartjuk, hogy a tanul·ink lelkileg eg®szs®gesek legyenek, seg²teni szeretn®nk a re§lis ºnk®p 

kialakul§s§ban, az ºnbizalom erŖs²t®se 

¶ iskolapszichol·gus alkalmaz§sa 

¶ oszt§lyfŖnºki ·r§n ºnismeret, konfliktuskezel®s t®makºreinek kiemelt kezel®se 
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FelelŖs: oszt§lyfŖnºkºk, Csizmadia K®kesi M·nika IBT 

Seg²ts®gny¼jt§s tanul·inknak szoci§lis probl®m§ik enyh²t®s®ben 

¶ Di§kszºvetkezettel val· kapcsolatfelv®tel seg²t®se FelelŖsºk: MK tagjai 

¶ £letvezet®si tan§csad§s, FelelŖsºk: MK tagjai, oszt§lyfŖnºkºk, K®kesi M·nika IBT 

 

      - IdŖkeret: 2020/2021-es tan®v 

 

3. BelsŖ, -®s k¿lsŖ partners®g fejleszt®se 

Partneri h§l·zat kialak²t§sa a c®l, ºsszegyŤjteni a lehets®ges k¿lsŖ forr§sokat. Az 

iskol§nak/munkakºzºss®gnek el kell ®rnie, hogy l®trejºjjºn a k¿lºnbºzŖ szervezetek szakembereibŖl §ll· 

h§l·zat a di§k kºr¿l, amelyben egy¿tt biztos²tj§k a komplex seg²ts®get, amelyre sz¿ks®ge van. 

A tan§rok sikeres m·dszereket, viselked®sm·dokat adjanak §t egym§snak, esetmegbesz®l®sek egy-egy 

tanul·val, oszt§llyal kapcsolatban. 

Kort§rs seg²tŖk (tanul§sban, viselked®sben, kºzºss®gi munk§ban kiemelkedŖ tanul·k) h§l·zat§nak ki®p²t®se 

ï FelelŖs: Dar§nyi Szilvia, Nagy-Baranyi Katalin 

 

 

4. AdatgyŤjt®s ®s elemz®s az int®zm®nyben 

A munkakºzºss®g tagjai szeptember-okt·ber h·napban felm®rik a vesz®lyeztetett, potenci§lisan 

lemorzsol·d· tanul·kat - oszt§lyfŖnºki, iskolai v®dŖnŖi, iskolai IBT (K®kesi M·nika rendŖrfŖhadnagy), 

tanulm§nyi felment®sek, rendszeres gyermekv®delmi t§mogat§sban r®szes¿lŖk, szaktan§ri jelz®sek alapj§n, 

felelŖs: Nagy-Baranyi Katalin 

Hat§ridŖ: 2020. okt·ber 15. 

5. FigyelmeztetŖ jelek monitoroz§si rendszer®nek fel§ll²t§sa 

JelzŖrendszer kialak²t§s§nak ®s mŤkºd®s®nek fŖ c®lja, hogy rendszerszerŤ megkºzel²t®st aj§nljon a korai 

iskolaelhagy§ssal, lemorzsol·d§ssal vesz®lyeztetett tanul·k azonos²t§s§ra. 

Vesz®lyeztetetts®gnek sz§mos jele van, ahogyan a lemorzsol·d§snak is. Legal§bb h§rom jelnek jelen kell 

lennie ahhoz, hogy kijelenthess¿k, beavatkoz§sra van sz¿ks®g. 

6 figyelmeztetŖ jel: 

I. Iskolai dokumentumokban is megtal§lhat· jelek: 

1. hi§nyz§s 

2. roml· tanulm§nyi eredm®ny 

3. ®vism®tl®s 

II. Viselked®shez kºthetŖ jelek: 

4. unalom a tan·r§kon (motiv§ci· elveszt®se) 

5. drasztikus viselked®sv§ltoz§s (agresszi·, bez§rk·z§s, rapszodikus magatart§s) 

6. zaklat§s 

Lehets®ges jelek m®g: 

½ terhess®g 

½ §lland· hazudoz§s 

½ fizikai erŖszak jelei (testi b§ntalmaz§s jelei) 

½ gyakori iskolav§lt§s 

½ k¿lsŖ megjelen®s v§ltoz§sa 

½ koroszt§lyi kapcsolati probl®m§k 

½ fizikai/ment§lis betegs®g 

½ tanul§si neh®zs®gek 
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Az, OH aj§nl§sai alapj§n int®zm®ny¿nk a tanul·i lemorzsol·d§sn§l m®g az al§bbi szempontokat veszi 

figyelembe: 

- A f®l®v ®rt®kel®s®n®l, minŖs²t®s®n®l a tanul· egy tizedes jegyig sz§m²tott tanulm§nyi §tlageredm®nye (a 

magatart§s ®s szorgalom ®rt®kel®s®t, minŖs²t®s®t nem belesz§m²tva) nem ®ri el a 2,5 szintet; amennyiben a 

kºz®pfok¼ nevel®s-oktat§sban vesz r®szt. 

 - A f®l®v ®rt®kel®s®n®l, minŖs²t®s®n®l a tanul· egy tizedes jegyig sz§m²tott tanulm§nyi §tlaga (a magatart§s 

®s szorgalom ®rt®kel®s®t, minŖs²t®s®t nem belesz§m²tva) egy f®l®v alatt 1,1 m®rt®kben romlott 

 - A f®l®v ®rt®kel®s®n®l, minŖs²t®s®n®l egy vagy tºbb tant§rgyb·l el®gtelen (1) oszt§lyzatot kapott tanul·k 

sz§ma 

 - A f®l®v magatart§s§nak ®rt®kel®s®n®l, minŖs²t®s®n®l rossz (2) minŖs²t®st kapott tanul·k sz§ma  

 - A f®l®v szorgalm§nak ®rt®kel®s®n®l, minŖs²t®s®n®l hanyag (2) minŖs²t®st kapott tanul·k sz§ma 

 - Az adott tan²t§si ®vben ®vism®tl®sre kºtelezett tanul·k sz§ma 

 - A f®l®vben a tanul· 50 ·r§t el®rŖ igazolatlan hi§nyz§ssal rendelkezŖ tanul·k sz§ma 

 - Sz¿lŖi k®r®sre mag§ntanul·v§ v§lt tanul·k sz§ma 

 - Sz¿lŖi k®r®sre a tanul· mag§ntanul·v§ minŖs²t®se folyamatban van 

 - Menek¿lt, oltalmazott, tanul·k sz§ma 

 - Vesz®lyeztetett® v§lt tanul·k sz§ma 

 - Ideiglenes hat§llyal elhelyezett vagy nevel®sbe vett tanul·k sz§ma 

 - Az 1. f®l®vben 100 ·r§t el®rŖ igazolt hi§nyz§ssal rendelkezŖ tanul·k sz§ma 

 - Rendszeres gyermekv®delmi kedvezm®nyben r®szes¿lŖ tanul·k sz§ma 

 - Kºz®pfok¼ oktat§sba 16. ®let®v®nek betºlt®s®t kºvetŖen bel®pett tanul·k sz§ma 

 

6. Vesz®lyeztetett di§kok azonos²t§sa 

A munkakºzºss®g feladatai: 

½ ºsszegyŤjtºtt adatok kezel®se ®s aktualiz§l§sa 

½ adatok ®rtelmez®se 

½ iskolai szinten seg²teni a lemorzsol·d§s elleni c®l meghat§roz§s§ban, fel¿lvizsg§lat§ban ®s 

fejleszt®s®ben 

½ figyelmeztetŖ jelek folyamatos figyel®se 

½ figyelni kell arra, ha egy tanul· eset®ben m§r h§rom figyelmeztetŖ jel jelent meg 

½ felt§rni a figyelmeztetŖ jelek okait 

½ kezdem®nyezni ®s megszervezni a beavatkoz§st a vesz®lyeztetett di§kokn§l 

½ szervezni ®s ir§ny²tani a t§mogat· di§kok h§l·zat§t 

½ a tan§rral vagy oszt§llyal ºsszef¿gg®sben felt§rt okok eset®n megk²s®relni a tan§rral/oszt§llyal 

foglalkozni 

½ ideiglenes fejlesztŖ teamet szervezni egy-egy vesz®lyeztetŖ di§k kºr® 

½ megszervezni ®s vezetni esetmegbesz®l®seket 

½ gondozni az egy®ni fejlŖd®si terveket 

½ beavatkozni a folyamat sor§n, mentor§lni a tan§rokat 

½ a tanul·k ®rdek®ben kapcsolatot ®p²teni ®s fenntartani k¿lsŖ szak®rtŖkkel, szakemberekkel (partneri 

h§l·zat, ºsszegyŤjteni a lehets®ges k¿lsŖ forr§sokat: szoci§lis, j·l®ti, eg®szs®g¿gyi, oktat§si 

szervezetek) 

Hat§ridŖ: A tan®v sor§n folyamatosan 

A vesz®lyeztetett tanul·k azonos²t§sa  

- tanulm§nyi felment®sek, HH-s, HHH-s tanul·k ï Nagy-Baranyi Katalin 

- hi§nyz§sok, tanulm§nyi eredm®nyek ï oszt§lyfŖnºkºk, szaktan§rok 
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- eg®szs®g¿gyi ï oszt§lyfŖnºkºk, iskolai v®dŖnŖ 

- ment§lis probl®m§k ï oszt§lyfŖnºk, szaktan§rok, K®kesi M·nika 

- szoci§lisan vesz®lyeztetett tanul·k ï Nagy-Baranyi Katalin 

Hat§ridŖ: 2020. okt·ber 15. 

 

7. MegfelelŖ beavatkoz§s tervez®se 

½ Iskolai szinten: vezet®s 

½ A lemorzsol·d§st megakad§lyoz· munkakºzºss®g szintj®n 

½ tan§rok szintj®n 

½ di§kok szintj®n 

C®lja, azon tev®kenys®gek megszervez®se, ®s v®grehajt§sa, amelyek fŖ c®lja, hogy seg²tse a potenci§lis 

iskolaelhagy· di§kok megmarad§s§t az int®zm®nyben. Minden egyes beavatkoz§st egy®nre kell szabni. 

Okokat idŖnk®nt a tan§rban, vagy a tan§rok csoportj§ban, tan²t§si m·dszer¿kben, vagy filoz·fi§jukban, 

esetleg az iskolai struktur§lis hi§nyoss§gokban tal§ljuk meg. 

A Munkakºzºss®g tagjai okt·ber 15 ut§n megbesz®lik a vesz®lyeztetett/potenci§lisan iskolaelhagy· 

tanul·kkal kapcsolatos teendŖket 

Hat§ridŖ: 2020. okt·ber 31. 

8. Egy®ni fejleszt®si terven (EFT) alapul· beavatkoz§sok 

A lemorzsol·d§ssal vesz®lyeztetett tanul· eset®ben egy®ni fejlŖd®si folyamatot kell elind²tani, amelynek 

kºz®ppontj§ban a di§k §ll.  

Bizalomszem®ly ï esetfelelŖs ï fejlesztŖ team 

FejlesztŖ team: A di§k szemszºg®bŖl n®zve potenci§lis t§mogat·k lehetnek (Sz¿lŖk, hozz§tartoz·k, tan§rok, 

fejlesztŖ pedag·gus, oszt§lyt§rsak, k¿lsŖ szak®rtŖk, gyermekv®delmi felelŖs, csal§dgondoz·, addiktol·gus.) 

A Munkakºzºss®g tagjai ºssze§ll²tj§k a vesz®lyeztetett tanul·kkal foglalkoz· csoportot, kijelºlik a 

bizalomszem®lyt. A csoport tagjai megalkotj§k a tanul· Egy®ni Fejleszt®si Terv®t. Hat§ridŖ: 2020. november 

15. 

EFT  

¶ team megbesz®l®s alkalmaz§s§val ker¿l r§ sor, minden olyan szem®ly r®szt vesz, aki ®rintett az adott 

di§k fejleszt®si folyamat§ban/vagy aktu§lisan vele kapcsolatban felmer¿lt probl®m§kban 

¶ fejleszt®s folyamat§nak dokumentuma 

¶ ¼gy avatkozunk bele a fiatal fejlŖd®si menet®be, hogy a kºrnyezeti felt®telek ®s elv§r§sok a tanul· 

egy®ni saj§toss§gaihoz, fejlŖd®si folyamat§hoz igaz²tottak legyenek 

FelelŖs: oszt§lyfŖnºk, munkakºzºss®gi tagok 

EFT kulcspontjai 

¶ di§kok komplex megismer®se ï adatgyŤjt®s 

¶ c®lmeghat§roz§s 

¶ seg²ts®gny¼jt§s lehetŖs®geinek megfogalmaz§sa, hat§ridŖvel, szem®lyes felelŖsºk kijelºl®se 

¶ eltelt idŖszak ®rt®kel®se: Mit val·s²tottunk meg, mit nem? Mi mŤkºdºtt, mi nem? Sz¿ks®g van-e a 

kiigaz²t§sra? 

¶ Folyamat  

Az Egy®ni Fejleszt®si Terveket a Munkakºzºss®g tagjai (EsetfelelŖs, TEAM) ¼jra®rt®kelik, megbesz®lik. 

Egy®ni folyamatn§l az esetfelelŖs seg²tŖ kapcsolatot ®p²t ki a di§kkal. A seg²tŖ kapcsolat ®s a fejleszt®si 

folyamat ir§ny²t§sa ®s t§mogat§sa a tagok r®szv®tel®vel, esetmegbesz®l®sekkel tºrt®nik. 

A tan®v v®g®n sz¿ks®ges az elv®gzett tev®kenys®g ®rt®kel®se: 
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½ El®rt¿k-e a munkakºzºss®gi terv c®ljait, ®s c®lkitŤz®seit? 

½ Mi mŤkºdºtt, ®s mi nem? 

½ Sz¿ks®g van-e kiigaz²t§sra? 

½ Sz¿ks®g van-e az iskolai strat®gi§ban b§rmilyen v§ltoz§sra? 

Korrekci·k, jav²t§sok meghat§roz§sa. Visszatekint®s minden egyes beavatkoz§s v®g®n. Reflekt²v f§zis ï mi 

mŤkºdºtt hat®konyan, illetve mit sz¿ks®ges m§sk®ppen v®gezni. Ez a folyamat egy ¼j, tov§bbtervezett ciklust 

eredm®nyez. 

ĂA di§kokb·l kiindul· korai jelzŖrendszer ®p²t®se sor§n ez az a l®p®s, amellyel a di§kok ®s a tan§rok munk§ja 

int®zm®nyi szintre emelkedhet. Ha egy tan§r sikeres volt egy di§kj§val, ®s ¼gy tŤnik, hogy ez m§sok eset®ben 

is mŤkºdhet, akkor j· gyakorlat int®zm®nyes²t®se nem csak lehetŖs®g, hanem az int®zm®nyvezetŖ r®sz®rŖl 

kºteless®gò. 

 

 

Tervezett feladat Tervezett felelŖs Tervezett hat§ridŖ/ idŖpont 

K¥Z¥SS£GI TEREK KIALAKĉTĆSA 

- ĂFogadj ºrºkbe egy parkr®sztò 

projekt: az iskola minden oszt§lya a 

tan®v sor§n gondoz, fenntart egy 

ter¿letr®szt az iskola parkj§b·l 

 

 

Bºrºcz Csaba 2020.okt·ber 

 

Az iskola parkj§ban saj§t k®sz²t®sŤ 

padok, asztalok elhelyez®se 

 

Bºrºcz Csaba 2021.§prilis v®ge 

A SZABADIDŕS TEV£KENYS£GEK 

- ment§lis foglalkoz§sokat tart 

kedden ®s cs¿tºrtºkºn 

- komplex kreat²v 

k®pzŖmŤv®szeti foglakoz§st 

keddenk®nt  

 

Kocsis L§szl· Levente folyamatosan 

- kerttºrt®net elŖad§ssorozat 

 

dr. Merkei Attila minden h·nap m§sodik 

keddj®n a koll®giumban 

- megh²vott elŖad·k  dr. Seregin® H®zsŖ 

Emese 

Terenyi Szilveszter 

havonta egy alkalommal a 

koll®giumban 

   

 

K¥Z¥SS£G£PĉT£S 

Iskolai F§y-nap a szakma jegy®ben 

 

D¥K-Dar§nyi Szilvia 2020.szeptember  

 

Oszt§lytermek versenye 

 

D¥K-Dar§nyi Szilvia A tan®vben folyamatosan 

 

Az ®v oszt§lya verseny D¥K-Dar§nyi Szilvia A tan®vben folyamatosan 

Oszt§lyfa ¿ltet®se Bºrºcz Csaba 2021.m§jus v®g®ig 

 

Csapat®p²tŖ foglalkoz§sok az 

oszt§lyfŖnºki ·r§k keret®ben 

Csizmadia K®kesi 

M·nika IBT 

9. oszt§lyokban, 

szeptemberben 
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A SZAKMA IRĆNTI £RDEKLŕD£S FELKELT£SE, FENNTARTĆSA 
A mezŖgazdas§gi szakm§val kapcsolatos 

elŖad§sok szervez®se  

 

dr. Merkei Attila F®l®venk®nt egy elŖad§s 

 

Szakmai kir§ndul§sok szervez®se Tavaszi Veronika, dr. 

Merkei Attila 

A tan®vben folyamatosan 

 

I. A lemorzsol·d§ssal vesz®lyeztetett tanul·k kiszŤr®s®re, a konkr®t okok felt§r§s§ra, ®s az 

okok megsz¿ntet®s®re az al§bbi folyamatokat, tev®kenys®geket hat§roztuk meg:  

 

Tervezett folyamat, tev®kenys®g Tervezett felelŖs Tervezett hat§ridŖ/idŖpont 

1. ADATGYţJT£S ®s ELEMZ£S AZ INT£ZM£NYBEN 

 

- Statisztika k®sz²t®se arra 
vonatkoz·an, hogy h§ny 

tanul· ®s milyen okn§l 

fogva sz¿ntette meg a 

tanul·i jogviszony§t/ 

szŤnt meg a tanul·i 

jogviszonya 

int®zm®ny¿nkben az 

elŖzŖ h§rom tan®vben 

- OH jelzŖrendszer, 

tanul·k nyomon 

kºvet®se 

- Felm®r®s: v®delembe 

vett, HH-s/ HHH-s 

tanul·k, gy§ms§g al§ 

tartoz·k, 

vesz®lyeztetttek, 

BTMN-s, SNI-s tanul·k, 

®vfolyamism®tlŖk, 

egy®b jelz®s alapj§n  

 

Nagy-Baranyi Katalin 2020. okt·ber v®ge 

 

Adatszolg§ltat§s a Lemorzsol·d§s 

megelŖz®s®t szolg§l· korai jelzŖ-®s 

pedag·giai t§mogat· rendszerben 

 

Nagy-Baranyi Katalin 2021. janu§r ®s j¼nius 

v®ge 

2. INT£ZKED£SEK 

FIGYELMEZTETŕ JELEK FOLYAMATOS FIGYEL£SE 

 

 

A tan§r egy®nileg jelezhet: 

Iskolai jelzŖlapon jelzik a pedag·gusok, 

ha szerint¿k valamelyik tanul· 

lemorzsol·d§ssal vesz®lyeztetett 

 

Nagy-Baranyi Katalin 

Pat· Erika 

 

A tan®v sor§n folyamatosan 
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Oszt§lyfŖnºk K¥TELEZŕEN jelez az 

iskolai jelzŖlapon ha: 

- a tanul· igazolt mulaszt§sainak a 
sz§ma 80 tan²t§si ·ra 

- a tanul· igazolatlan 

mulaszt§sainak a sz§ma 15 

tan²t§si ·ra 

 

Andr§si Andrea 

Pat· Erika 

A tan®v sor§n folyamatosan 

A tan§rok kºzºsen jelezhetnek: 

 

ĂOszt§lyszintŤò®rtekezletek szervez®se  
 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

A tan®v sor§n folyamatosan 

 

 

 

A tanul· jelez: 

ĂMondd el, ha valami b§nt!ò c. iskolai 

kezdem®nyez®s keret®ben a tanul·k 

egy®nileg kereshetik meg probl®m§ikkal 

Pat· Erika tan§rnŖt 

 

Pat· Erika A tan®v sor§n folyamatosan 

Rendszer szintŤ jelz®s: 

A Lemorzsol·d§s megelŖz®s®t szolg§l· 

korai jelzŖ-®s pedag·giai t§mogat· 

rendszer §ltal kiszŤrt tanul·k 

 

Nagy-Baranyi 

Katalin  

2021. janu§r ®s j¼nius 

v®ge 

3. A FIGYELMEZTETŕ JELEK OKĆINAK FELTĆRĆSA: 

ESETMEGBESZ£L£SEK SZERVEZ£SE 
 

A leadott iskolai jelzŖlapok/ az 

oszt§lyszintŤ esetmegbesz®l®sek/ a 

tanul·i jelz®sek alapj§n 

esetmegbesz®l®sek kijelºl®se 

Az 

esetmegbesz®l®seket 

koordin§lja:  
Nagy-Baranyi Katalin 

Esetmegbesz®l®seket 

tarthat minden 

munkakºzºss®gi tag  

 

A tan®v sor§n folyamatosan 

 

4.EGY£NI FEJLESZT£SI TERVEK K£SZĉT£SE, MENTORTANĆROK 

KIJEL¥L£SE 

  
Az esetmegbesz®l®s sor§n az esetmegbesz®l®st 

tart·ja jegyzŖkºnyvet k®sz²t  

 

Az esetmegbesz®l®st  

tart· tan§r 

A tan®v sor§n folyamatosan 

Az esetmegbesz®l®s sor§n k®sz²tett 

jegyzŖkºnyv ®s egy®b dokumentumok 

alapj§n egy®ni fejleszt®si terv k®sz¿l a 

lemorzsol·d§ssal vesz®lyeztetett tanul·ra 

vonatkoz·an. 

Az egy®ni fejleszt®si terv tartalmi elemei: 

¶ di§kok komplex megismer®se ï 

adatgyŤjt®s 

¶ c®lmeghat§roz§s 

Nagy-Baranyi Katalin 

Pat· Erika 

 
A munkakºzºss®gi tagok 

seg²tŖ kºzremŤkºd®s®vel 

 

Bizonyos esetekben a 

Munkakºzºss®g tagjai 

ºssze§ll²tj§k a 

A tan®v sor§n folyamatosan 
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¶ seg²ts®gny¼jt§s lehetŖs®geinek 

megfogalmaz§sa, hat§ridŖvel, 

szem®lyes felelŖsºk kijelºl®se 

¶ eltelt idŖszak ®rt®kel®se: Mit 

val·s²tottunk meg, mit nem? Mi 

mŤkºdºtt, mi nem? Sz¿ks®g van-

e a kiigaz²t§sra? 

 

vesz®lyeztetett 

tanul·kkal foglalkoz· 

csoportot, kijelºlik a 

bizalomszem®lyt. 

 

5.EGY£NI FEJLESZT£SI TERVEK ALAPJĆN T¥RT£Nŕ LEHETS£GES BEAVATKOZĆSOK 

 

Pedag·giai Szakszolg§lat megkeres®se Nagy-Baranyi Katalin, Pat· Erika 

Gyermekj·l®ti Szolg§lat megkeres®se Nagy-Baranyi Katalin 

Egy®ni fejleszt®s Pat· Erika, Tavaszi Veronika 

Eg®szs®g¿gyi tan§csad§s Iskolai v®dŖnŖ 

Ment§lis megseg²t®s Csizmadia K®kesi M·nika 

Konfliktuskezel®s Csizmadia K®kesi M·nika, Kocsis L§szl· Levente 

Tanul·p§rok kialak²t§sa Oszt§lyfŖnºkºk, koll®giumi nevelŖtan§rok 

Tanul§s m·dszertani megseg²t®s Tavaszi Veronika 

Egy®ni felz§rk·ztat§s szaktan§rok 

Mentortan§r szervez®se Nagy-Baranyi Katalin, Pat· Erika 

  

 

Egy®b v§llal§sok: 

- Iskolai tanulm§nyi versenyek szervez®se ®s lebonyol²t§sa 

- Tan§ri m·dszertani kult¼ra fejleszt®se ï ¥tletbºrze, tov§bbk®pz®s a lemorzsol·d§s elleni 

tev®kenys®gekrŖl 
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F§y Andr§s MezŖgazdas§gi Technikum, Szakk®pzŖ Iskola ®s Koll®gium 

P®cel 

 

 

 

 

 

M®r®s-®rt®kel®s munkakºzºss®g 
 

MUNKATERV  
 

2020/2021-es tan®v 

 

 
 

M®r®s-®rt®kel®s munkakºzºss®g munkaterve a 2020/2021-es tan®vre 
A Munkakºzºss®g tagjai: 

Koszta Olga 

Siposn® Kov§cs Katalin 

Dr. Seregin® H®zsŖ Emese 

Rajcsinec Gedeon 

Dr. Nagyn® Sz®kely EmŖke 

Kovalszkyn® Mik· T¿nde 

 

C®lunk: 

Az iskola alapdokumentumaiban meghat§rozott programok teljes¿l®s®nek ®rt®kel®se, a di§kok munk§j§nak 

m®r®se, ®rt®kel®se, seg²t®se, az oktat§s sz²nvonal§nak emel®se.  
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Munkakºzºss®g¿nk fŖ tev®kenys®ge ebben az ®vben a tanul·i m®r®sek koordin§l§sa. Ennek tervezete a 1.sz. 

mell®kletben szerepel. 

A munkaterv ºssze§ll²t§sakor figyelembe vett¿k az elm¼lt ®v tapasztalatait, ®s ezek alapj§n m·dos²tottuk a 

tanul·i m®r®seket. Az elŖzŖ ®vfolyamokon a lov§sz oszt§lyok eset®ben nem k®sz¿lt el a k®szs®gm®rŖ 

feladatlap, melyet ebben az ®vben k®rn®nk elk®sz²teni. A bejºvŖ kilencedikes ®vfolyamokon az ¼j 

szakk®pz®si rendszer ker¿lt bevezet®sre. Sz¿ks®ges egy ¼jabb szakmai k®szs®gm®rŖ feladatlap ºssze§ll²t§sa. 

Ehhez nagyon fontos az egy¿ttmŤkºd®s a MezŖgazdas§gi szakmai munkakºzºss®g tagjaival. 

C®lunk, hogy az ¼j szakk®pz®si rendszerhez kapcsol·d· kimeneti kºvetelm®nyeket figyelembe v®ve alkossuk 

meg az §gazati alapvizsg§hoz kapcsol·d· ®rt®kel®seket, k®szs®gm®r®seket. 

Tov§bbi c®lunk, hogy figyelemmel k²s®rj¿k az oktat·k m®r®si rendszer®nek megjelen®s®t, r®szt vegy¿nk a 

bevezet®s®ben. 

Amennyiben digit§lis oktat§sra kell §tt®rn¿nk ®s ez ®rinti a m®r®si idŖszakot, akkor ebben az esetben is 

tºreksz¿nk a m®r®sek megval·s²t§s§ra ®s a begyŤjtºtt eredm®nyek ®rt®kel®s®re. 

R®szt vesz¿nk az iskolai ®let fontos esem®nyeinek megszervez®s®ben (D¥K-nap, F§y-nap, szalagavat·, sport 

nap, ballag§s). 

Szeretn®nk k®sz²teni egy ºsszefoglal· t§bl§zatot a k¿lºnbºzŖ m®r®sekrŖl (k®szs®gm®r®s, kompetencia 

m®r®s), vizsg§kr·l (mell®kszakk®pes²t®s, szintvizsga, ®retts®gi). A t§bl§zat oszt§lyonk®nt tartalmazn§ a 

m®r®sek ®s vizsg§k idŖpontjait, seg²ts®get ny¼jtva a di§koknak, tan§roknak egyar§nt. 

Tanul·i m®r®sek r®szletez®se:  

Alapelvek: 

1. K®szs®get m®r¿nk. 

2. A m®r®st ®v elej®n ®s ®v v®g®n v®gezz¿k ugyanazzal a feladatlappal minden ®vfolyamon. 

3. A tanul·k jegyet kapnak r§ 1-szeres szorz·val. 

4. A ponthat§rokat az oktat· dºnti el. 

5. Az elemz®shez %-os eredm®nyeket k®rn®nk az oktat·kt·l. 

6. A feladatlap max. egy tan·rai terjedelmŤ legyen. 

 

7. Hat§ridŖk:  a szakmai feladatlap ºssze§ll²t§sa: szeptember 20-ig 

                   m®r®s lebonyol²t§sa:                       szeptember 30-ig 

                   az eredm®nyek lead§sa:                   okt·ber 11-ig 

 

8. Elemz®si szempontok:  

- A teljes²tm®ny ®rt®kel®se %-ban. 

- FejlesztendŖ ter¿letek 

- FejlesztendŖ tanul·k 

 

Terveink h·napokra lebontva: 

H·nap Tervezet FelelŖs 

Szeptember A m®r®s szempontjainak kidolgoz§sa, 

seg²ts®gny¼jt§s a feladatlapok 

ºssze§ll²t§s§ban. Đj koll®g§k 

t§j®koztat§sa a m®r®sekrŖl, 

szempontokr·l. 

Mk. tagjai 

Okt·ber Eredm®nyek, elemz®sek begyŤjt®se a 

szaktan§rokt·l. 

Eredm®nyek begyŤjt®se:  

Testnevel®s: Rajcsinec Gedeon 

Szakmai tant§rgyak, magyar, 

tºrt®nelem: Kovalszkyn® Mik· 

T¿nde 
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Matematika: Dr. Nagyn® 

Sz®kely EmŖke 

Informatika: Siposn® Kov§cs 

Katalin 

Fºldrajz, idegen nyelv: Koszta 

Olga 

Elemz®s: Mk. tagjai 

 

November R®szv®tel digit§lis tanul·i m®r®sben 

(m®diahat§s -vizsg§lat) 

11. A oszt§ly, 13 fŖ 

Koordin§tor:  

Kovalszkyn® M. T¿nde mkv. 

 

Janu§r F®l®vi besz§mol· elk®sz²t®se Mkv. 

M§jus £v v®gi m®r®sek lebonyol²t§sa Mk. tagjai, oktat·k 

 

J¼nius £v v®gi m®r®sek eredm®ny®nek ®s 

®rt®kel®s®nek begyŤjt®se, elemz®se.   

 

Besz§mol· elk®sz²t®se 

 

Mk. tagjai 

Az I. f®l®vhez hasonl· 

beoszt§sban. 

 

 

Kovalszkyn® Mik· T¿nde 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                      Kovalszkyn® Mik· T¿nde 

                                                                                                                       mkv. 
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1. sz. mell®klet    Szakgimn§zium ®s Technikum 

Oszt§lyok 
Kºzismereti ®s szakmai tant§rgyak 

®v elej®n ®v v®g®n 

9. a 

9. b 

 

Magyar, matematika, tºrt®nelem, 

idegen nyelv, biol·gia, fºldrajz, 

informatika, testºsszet®tel m®r®se, 

szakmai komplex feladatok 

u.a. 

 

 

10.a 

10.b 

 

Magyar, matematika, tºrt®nelem, 

idegen nyelv, biol·gia, informatika, 

testºsszet®tel m®r®se, szakmai 

komplex feladatok 

u.a. 

 

 

11. a 

11. b 

 

Magyar, matematika, tºrt®nelem, 

idegen nyelv, biol·gia, informatika, 

testºsszet®tel m®r®se, szakmai 

komplex feladatok 

u.a. 

 

12. a 

12. b 

 

Magyar, matematika, tºrt®nelem, 

idegen nyelv, biol·gia, informatika, 

testºsszet®tel m®r®se, szakmai 

komplex feladatok 

nincs 

Szakkºz®piskola ®s Szakk®pzŖ Iskola 

Oszt§lyok 
Kºzismereti tant§rgyak 

®v elej®n ®v v®g®n 

9. c 

 

Magyar, matematika, tºrt®nelem, 

idegen nyelv, fºldrajz, informatika, 

testºsszet®tel m®r®se, szakmai 

komplex feladatok + Fut·sz§r 1, 2, 3 

u. a. 

10. c  

10. d 

Magyar, matematika, tºrt®nelem, 

idegen nyelv, testºsszet®tel m®r®se, 

szakmai komplex feladatok + Fut·sz§r 

1, 2, 3 

u. a. 

11. c Magyar, matematika, tºrt®nelem, 

idegen nyelv, fºldrajz, testºsszet®tel 

m®r®se, szakmai komplex feladatok + 

Fut·sz§r 1, 2, 3 

nincs 

12. c 

 

Magyar, matematika, tºrt®nelem, 

idegen nyelv,  fºldrajz, informatika, 

testºsszet®tel m®r®se 

u. a. 

13. c Magyar, matematika, tºrt®nelem, 

idegen nyelv, fºldrajz, informatika, 

testºsszet®tel m®r®se 

nincs 
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A Fáy András Mezőgazdasági Technikum, Szakképző Iskola és Kollégium 
KOLLÉGIUMI éves munkaterve a 

2020/2021 -es tanévre 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

A Fáy András Mezőgazdasági Technikum, Szakképző Iskola és Kollégium 
KOLLÉGIUMI éves munkaterve a 
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2020/2021 -es tanévre 
Általános alapelveink: 

Kollégiumi munkatervünk összeállításánál fő szempontunk megfelelni a törvényi követelményeknek, és az iskolai Szakmai Program célkitűzéseinek. 
A lakhatási feltételek biztosítása mellett elsődleges célunk a tanulási feltételek megteremtése, a hátránykompenzáció, valamint a tanulói 

érdeklődésen alapuló szabadidős tevékenységek biztosítása.  
Tantestületünk tagjai szem előtt tartják a diákok problémáinak megoldását, a kölcsönös bizalmon alakuló kapcsolatépítést és ápolást. A ránk 

bízott diákok testi és lelki épsége minden felett álló érdekünk. Hisszük és valljuk, hogy a kollégium a diákok „második otthona”, ahol nem csak „laknak”, 
hanem „élnek” is, ahová örömmel kell, hogy visszatérjenek minden vasárnap délután. Ennek érdekében színes, szórakoztató, tartalmas, ugyanakkor 
nevelő célzatú tevékenységeket szervezünk a DÖK segítségével kollégistáinknak. Nem elég azonban a gazdag program kínálat. A pedagógus szakmai 
rátermettségét kell bizonyítania azzal, hogy motiválni tudja diákjait a különböző programok szervezésére, lebonyolítására, valamint részvételre. Ezen 
a területen a személyes jelenlétet és példamutatást tartjuk a legfontosabbnak. Meggyőződésünk, hogy személyes példaadással lehet a 
leghatékonyabban nevelni. 
Tantestületünk hittel, elszántsággal és a kollégiumi szakma iránti elkötelezettséggel azonosul feladataival, s bár a mindennapok gondjai minket sem 
kímélnek, arra törekszünk, hogy a hozzánk érkező fiatalok meghatározó, személyiségüket pozitívan befolyásoló ismereteket és élményeket 
szerezhetnek nálunk. 

Szakmai céljaink: 

 
Az intézményben, ebben a tanévben 2 kollégiumi csoportban folyik a tanulók nevelése, oktatása. A kollégium tevékenységrendszere több 
elemből áll. A hozott szocializációs hátrányok kompenzálásán túl – amit a kollégiumi közösségi nevelés-oktatás differenciált eszköztárával igyekszünk 
megvalósítani – a tanulást segítő, fejlesztő, egyéni képességeket, kibontakoztató foglalkozásokat ajánlunk kollégistáinknak 
A felkészítő, fejlesztő, tanulást segítő foglalkozásaink megszervezése során minden csoportvezetőnek kitüntetett figyelmet kell fordítani a pozitív 
tanulási attitűd kialakítására és megerősítésére, a kreativitás fejlesztésére, feltárva és figyelembe véve a tanulók személyiségének és képességeinek az 
egyéni sajátosságait. Az egyéni és közösségi fejlesztést megvalósító csoportfoglalkozásokon - melyeknek terve az országos  kollégiumi Pedagógiai 
Programra épül – a nevelőtanárok a csoport életével kapcsolatos feladatok, tevékenységek megbeszélését, értékelését kell, hogy végrehajtsák.   Ezek a 
foglalkozások szolgálnak elsősorban a mindennapi élettel kapcsolatos ismeretek elsajátítására, az egymás közti érintkezés alapvető szabályainak, 
értékrendjének megismerésére, a pályaorientáció segítésére. 

Kollégiumunkban két főállású pedagógus, egy főállású gyermek és ifjúsági felügyelő látják el a nevelői feladatokat. A kollégium önálló 
gazdálkodást nem végez. 
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1. A 2020/2021 -es tanév legfontosabb időpontjai : 

1.1 A nevelési év, tanév kezdő és befejező időpontja: 

A szorgalmi idő 

első tanítási napja: 2020. szeptember 1.  

utolsó tanítási napja: 2021. június 15.  

A szorgalmi idő első féléve 2021. január 24-ig tart.  

A kollégium 2020. 08. 31.-én nyitotta meg kapuit. Ezen a napon 18 órától fogadtuk a beköltöző kollégista tanulókat.  

A kollégium a szorgalmi idő után is nyitva tart, mivel tanulóink nyári szakmai gyakorlatukat az iskolánk tangazdaságában és a többi gyakorlati 
egységnél - (kertészet, állatház) töltik. 

.Elszállásolásukat, pedagógiai felügyeletüket a kollégiumban dolgozó nevelők oldják meg az igényeknek megfelelően az iskola vezetőivel 
egyeztetve. 

1.2 A szünetek kezdő és befejező időpontja, időtartama: 

Tanítási szünetek időtartama 

- őszi szünet: 2020. október 23. - 2020. november 1. 

 

A szünet előtti utolsó tanítási nap 2020. október 22., a szünet utáni első tanítási nap 2020. november 2.  
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- téli szünet: 2020. december 19. - 2021. január 3. 

A szünet előtti utolsó tanítási nap 2020. december 18., a szünet utáni első tanítási nap 2021. január 4.  

- tavaszi szünet: 2021.április 1.- 2021.- április 14 - ig. 

A szünet előtti utolsó tanítási nap 2021.március 31., a szünet utáni első tanítási nap 2020. április 7.  

2.Megemlékezések időpontjai 

Mivel minden kollégista tanuló az iskola tanulója, ezért a megemlékezéseket, az ünnepélyeket az iskolában tartjuk. A kollégiumban faliújságot készítenek 

alkalmanként a kollégisták pedagógus segítségével. 

3.A kollégiumi ünnepek időpontjai 

1. Ismerkedési est, közös játékok az udvaron szeptemberben –Felelős DÖK, és a nevelők. 

2. Gólyabál-októberben - Felelős: DÖK és a nevelők 

3. Megemlékezések: október 6., és 23. – faliújság készítése. Felelős: DÖK, nevelők 

4. Mikulás est, karácsonyi ünnepély decemberben. Felelős: nevelők 

5. Búcsúest, tábortűz a tanulmányaikat befejező kollégisták részére júniusban. Felelős: nevelők és a DÖK 

 

4.Értekezletek, fogadóórák időpontjai 

1. A kollégiumban dolgozó pedagógusok részére megbeszélés naponta. 

2. Fogadó órát a szülők számára az iskolával egyeztetve novemberben és márciusban - tartunk. 
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5.Nyílt nap 

Október hónap első pénteki napjától január végéig minden pénteken 9 órától nyílt napot tartunk az iskolánk és kollégiumunk iránt érdeklődő tanulók 

és szüleik részére. 

6.A kollégium nyitva tartása 

A kollégiumot vasárnaponként 17 órakor nyitjuk, tanítási heteken minden pénteken 15 óráig minden tanulónak el kell azt  hagynia, és haza kell utaznia.  

7.Nevelő- és oktatómunka éves megtervezése: 

Csoportbeosztások: 

 
I. csoport: Nagy-Baranyi Katalin 

II. csoport: Illés Bálint 

A Kollégiumi Alapprogramban meghatározott nevelési területek követelményeit minden csoportvezetőnek be kell építenie a csoportja munkatervébe, a 
pedagógusoknak ki kell dolgozniuk a tematikus csoportfoglalkozások tervét az előírt témakörök és időkeretek szerint. 
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A kollégiumi csoportfoglalkozások Alapprogramban meghatározott éves óraszáma  

TÉMAKÖR 
 9. 

évf. 
10. 
évf. 

11. 
évf. 

12. 
évf. 

13-14.  
évf. 

A tanulás tanítása 3 2 2 2 1 

Az erkölcsi 
nevelés 

2 2 2 1 1 

Nemzeti öntudat, 
hazafias nevelés 

2 2 2 1 1 

Állampolgárságra, demokráciára 
nevelés 

2 2 2 1 2 

Az önismeret és a társas kultúra 
fejlesztése 

1 1 1 1 1 

A családi életre nevelés 
A család szerepe, jel. az egyén 
életében 
Együttműködés, és 
felelősségvállalás a cs. 
Szexuális kultúra 
Családtervezés 
Konfliktusok a családban 
 

1 
2 
2 
2 
2 

2 
2 
2 
2 
2 

2 
2 
2 
2 
2 

3 
2 
1 
2 
2 

3 
2 
1 
2 
2 

Testi és lelki egészségre nevelés 2 2 2 2 2 
Felelősségvállalás másokért, 
önkéntesség 

1 
22 óra 

1 
22 óra 

1 
22 óra 

1 
19 óra 

1 
19 óra 

 

                           Szakkörök (hetente): 

- film 
- informatika 
- kézimunka  
- művészettörténet szakkör 
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8.Kollégiumi munkaterv a 2020 -2021-es tanévre havi bontásban 

Hónap 

Szeptemb
er 

 
Témakör   Tevékenység  
Nevelői feladatok   15.30 naponta - napi események megbeszélése.  
   Nevelők.  
   Helyes viselkedés a közösségben, elfogadás, tolerancia  
   Csoportnevelők.  
   Tisztálkodás, személyes higiénia, környezet rendben tartása  
   Csoportnevelők.  
   Reggelente a hálók rendjének ellenőrzése  
   Éjszakai ügyeletet tartó nevelők.  
   Sportfoglalkozások (sakk, asztalitenisz) szervezése, beindítása – Szekeres András  
     
   A kollégiumi naplók megnyitása, a tanulók adatainak felvétele és bevezetése a 

naplókba. 
 

   Csoportnevelők.  
   Csop.fogl. elindítása (kollégiumi foglalkozások kerettanterve, nevelői munkaterv 

szerinti) témák). 
 

   Csoportnevelők.  
   A csoportfoglalkozásokhoz szükséges eszközök felmérése, beszerzése.  
   Nevelők  
Élet a kollégiumban   A tanulók fogadása, elhelyezése (2020. 08.31.)  
   Nevelőtanárok,  
   Baleset- és tűzvédelmi oktatás. „Próbariadó”, Házirend ismertetése   
   Kollégiumi közgyűlés, szülői értekezlet.  
   Kollégiumi DÖK megválasztása: szobafőnökök, a leány, ill. fiú részleg diák vezetői.  
   Tisztasági verseny meghirdetése.  
   Bűnmegelőzés, bűnelkövetés – Kékesi Mónika rendőrfőhadnagy  

   Ismerkedés az új környezettel, társakkal, helyi szokásokkal. Ismerkedési est - 
Nevelők 

 
   A kollégiumi közösség tevékenységek értékelése, megbeszélése 

(minden hónap utolsó hete, illetve szükség szerint.) 
 

   A diákok ügyeleti beosztásának elkészítése.  
   Szobaszemle naponta: 7. 00, ill. 20. 00 órakor.  
   Ügyeletes tanulók és nevelők.  
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Október 

Novemb
err 

 
Kollégium és iskola   A tanulmányi munka folyamatos értékelése, a tanító tanárokkal kapcsolatfelvétel.- 

csoportnevelők 
 

   A szilenciumi kedvezmények kihirdetése, az érintett tanulók kijelölése,- 
csoportnevelők 

 
Közös felelősségünk   Körlettakarítás, park megóvása, takarítása hetente.  
   Nevelőtanárok.  
Nevelői feladatok   15.30 naponta - napi események megbeszélése. Nevelők 

 Nevelők. 
 
 Nevelők. 

 

 
     
   Törzskönyv elkészítése, csoportnaplók vezetése (pontos nyilvántartás).  
     

Múltismeret, 
hagyományok 

  Péceli Ráday kastély megtekintése, idegenvezetéssel – Illés Bálint  
   Október 6. alkalmából megemlékezés iskolai - faliújság készítése a kollégiumban  
   Október 23. alkalmából megemlékezés iskolai - faliújság készítése a kollégiumban  
     
   Gólyabál - Nevelők  
   Sportfoglalkozás hétfőn és szerdán – Szekeres András 

 
 

 
   Amerikából jöttem – dr. Sereginé Hézső Emese előadása  

Kollégium és iskola   Előző havi tanulmányi átlagok értékelése, teendők megbeszélése.  
   Csoportnevelők.  
     
Testi, lelki egészségünk   Védőnői előadások szervezése (egészséges életmód, tisztaság, fertőzések elkerülése).  
   iskolai védőnő  
   Káros szenvedélyek – Koszta Olga  
Jelenismeret   Korunk kérdései: Fenntartható fejlődés, Klímaváltozás- Csoportnevelők  
   Szülői fogadóóra  
   Kollégiumi DÖK megbeszélések előkészítése.  
Nevelői feladatok   Előző havi tanulmányi eredmények értékelése, teendők megbeszélése.  
   Csoportnevelők.  
     
     
     
     
     
   Kollégiumi ügyelet biztosítása.  
Kollégium és szülők 
 
kapcsolata 

  Kollégiumi fogadóóra előkészítése, megtartása.  
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Decemb
er 

Január 

 
     
   Nevelők.  
   Kollégiumi DÖK gyűlés.  
   Nevelők.  
Múltismeret, 
hagyományok 

  Mikulás műsor előkészítése.  
   DÖK, Nevelők  
   Karácsonyi műsor előkészítése.  
   DÖK, nevelők  
Testi, lelki egészségünk   Védőnői előadások szervezése (egészséges életmód, tisztaság, fertőzések elkerülése).  
   Védőnő  
Élet a kollégiumban   Aktuális kollégiumi események megbeszélése.  
   Karácsonyi népszokások – Nagy-Baranyi Katalin  
   Adventi koszorúk, kollégiumi díszek készítése, kollégiumdíszítés –Tavaszi 

Veronika, nevelők 
 

   Nevelők.  
Nevelői feladatok   15.30 naponta - napi események megbeszélése.  
   Nevelők.  
   Szülők értesítése gyermekeik tanulmányi munkájáról.  
   Csoportnevelők.  
Múltismeret, 
hagyományok 

  Mikulás est (12. 05.).DÖK és a nevelők  
     
  t 

tagjaina
k. 

Meghívók elkészítése, átadása a tantestület tagjainak.  
     
   Karácsonyi műsor, ünnepi vacsora  
   Nevelők és a DÖK  
     
   DÖK  
Kollégium és iskola   Szilenciumi munka értékelése.  
   Csoportnevelők.  
Élet a kollégiumban   Tisztasági verseny értékelése, jutalmazása.  
   Nevelők  
Nevelői feladatok   15.30 naponta - napi események megbeszélése.  
   Nevelők.  
   Osztályozó értekezleten való részvétel.  
   Nevelőtanárok.  
   Szülők értesítése gyermekeik tanulmányi előmeneteléről.  
   Csoportnevelők.  
Jelenismeret   Kollégiumi közgyűlés.  
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Februá
r 

Márciu
s 

 
Testi, lelki egészségünk   Drog prevenciós előadás  
Kollégium és az iskola   Munkaközösségi megbeszélés.  
   Rendhagyó történelem óra: Magyar huszárok dr. Sereginé Hézső Emese  
   Tanulmányi munka ellenőrzése.  
   Csoportnevelők.  
   Csoportfoglalkozások ellenőrzése.  
   Kollégiumi DÖK gyűlés.  
Nevelői feladatok   15.30 naponta - napi események megbeszélése.  

   Nevelők.  
   Aktuális problémák és teendők megbeszélése a nevelőkel és diákokkal.  
   Nevelők.  
   Értekezlet - a tanév első féléve.  
Múltismeret, 
hagyományok 

    
   Farsangi népszokások – Nagy-Baranyi Katalin  
Mindennapok, művészetek   Kulturális program szervezése (színház)  
Testi, lelki egészségünk   Párkapcsolat, fogamzásgátlás. -  Védőnő   
     
Kollégium és iskola   A kollégisták tanulmányi eredményének értékelése.  
   Csoportnevelők.  
   A szilenciumi kedvezményezettek kijelölése.  
   Csoportnevelő.  
   Kollégiumi DÖK gyűlés.  
   Nevelők  
Kollégium és 
szülő kapcsolata 

    

   Nevelők.  
   Kollégiumi DÖK gyűlés.  
Múltismeret, 
hagyományok 

  Megemlékezés az 1848-as szabadságharcról - rendhagyó tört. óra – Látogatás a 
Nemzeti Múzeumba - Illés Bálint 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Gergő  

 

   Szülői fogadóóra  
Kollégium és az iskola   Az előző havi tanulmányi eredmények értékelése, javítási lehetőségek 

megbeszélése a tanulókkal. 
 

   Csoportnevelők.  
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Április 

Május 

 
Testi, lelki egészségünk     
     
Nevelői feladatok   15.30 naponta - napi események megbeszélése  
   Nevelők.  
   Tanulócsoportok értékelése.  
   Csoportnevelők.  
Környezetvédelem   Kirándulás a budapesti Állatkertbe  
   Nevelők.  
   Szűkebb és tágabb környezetünk takarítása, megóvása.  
   DÖK:  
Nevelői feladatok   18.00 naponta - napi események megbeszélése.  
   Föld napja – Látogatás a Budapesti Állatkertbe  
   Csoportnevelők.  
Kollégium és iskola   Az előző havi tanulmányok értékelése, teendők megbeszélése.  
   Csoportnevelők.  
   Fáy sírok rendbe tétele – Nevelők, DÖK  
   Részvétel a Fáy lovas nap megszervezésében. Fáy lovas nap a Hársasban   
   Nevelők.  
Testi, lelki egészségünk   Egészségügyi előadás. - Filmvetítés  
     
Nevelői feladatok   15.30 naponta - napi események megbeszélése.  
     
     
   Csoportnevelők.  
   Esetmegbeszélés.  
   Csoportnevelők.  
Múltismeret, 
hagyományok 

  A kollégiumi hagyományok és a Fáy Család emlékezetének ápolása –Fáy Tünde 
előadása 

 
   Nevelők.  
   Végzős kollégisták búcsúztatása.  
   Nevelők.  
Kollégium és az iskola   Előző havi tanulmányok értékelése.  
   Csoportnevelők.  
   Kollégiumi ügyelet megszervezése az érettségi ideje alatt.  
   A ballagással kapcsolatos kollégiumi feladatok megszervezése (dekorálás, felügyelet).  
   Bográcsozás - Nevelők  
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Élet a kollégiumban   A hálók közötti tisztasági verseny eredményhirdetése. 
   Nevelők. 
Nevelői feladatok   Napi események megbeszélése. 
   Nevelők. 
   Az éves tanulmányi munka értékelése. 
   Csoportnevelők. 
   A szakmai gyakorlaton résztvevő tanulók felügyeletének megszervezése. 
   Kollégiumi felvétel a következő tanévre (tanulók kiválasztása, értesítése stb.). 
    
   Nyári karbantartási munkák igényének felmérése. 
   Nevelők 
   Kollégium zárása. 
Kollégium és az iskola   A szóbeli érettségi vizsgák és a nyári szakmai gyakorlat ideje alatt a kollégiumi ügyelet 

biztosítása.    Nevelők. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 


